
Bedrijfseffecten Regeling eed of belofte financiële sector 

 

Administratieve lasten 

Administratieve lasten zijn de kosten voor het bedrijfsleven en/of burgers om te voldoen aan 

informatieverplichtingen aan de overheid voortvloeiend uit wet- en regelgeving van de overheid. 

Hiervan is in het geval van deze regeling geen sprake. 

 

Nalevingskosten 

Inhoudelijke nalevingskosten zijn de directe kosten die samenhangen met de naleving van 

inhoudelijke verplichtingen. De initiële nalevingskosten hebben betrekking op het aanpassen van 

de interne systemen en het afleggen van de eed of belofte door personen die al werkzaam zijn bij 

de onderneming. De totale initiële nalevingskosten bedragen € 4.570.109 voor alle financiële 

ondernemingen gezamenlijk. De totale structurele nalevingskosten bedragen jaarlijks € 116.836 

voor alle financiële ondernemingen gezamenlijk. Per artikel zullen de nalevingskosten hieronder 

worden toegelicht. 

 

Artikel 1 

Initiële nalevingskosten 

Een middelbaar opgeleide kenniswerker (standaard uurtarief € 37) moet de bij deze regeling 

voorgeschreven eed of belofte aanpassen ten behoeve van intern gebruik. Uitgaande van eenmalig 

twee uur werk door een middelbaar opgeleide kenniswerker, één uur werk door een hogere 

leidinggevende ter goedkeuring (standaard uurtarief € 71), en 17.000 ondernemingen1 waar deze 

handelingen moeten plaatsvinden, bedragen de nalevingskosten voor deze handeling ((2 * € 37) + 

(1 * 71)) * 17.000 = € 2.465.000. 

 

Daarnaast dient een administratie te worden opgezet waarin ondertekende verklaringen worden 

opgeslagen. Een administratieve medewerker (standaard uurtarief € 28) zal hier naar verwachting 

twee uur voor nodig hebben, de administratie kan veelal toegevoegd worden aan administraties 

voorvloeiende uit andere wettelijke verplichtingen. Uitgaande van 17.000 ondernemingen bedragen 

de nalevingskosten voor deze handeling (2 * € 28) * 17.000 = € 952.000. 

 

Personen, niet zijde personen genoemd in artikel 2, reeds werkzaam bij de onderneming op het 

moment van inwerkingtreding van deze regeling moeten ook een eed of belofte afleggen. Op 1 

januari 2013 gaat dit naar schatting om maximaal 240.000 personen.2 Deze groep bestaat uit 

ongeveer 1/3 hoogopgeleide kenniswerkers (standaard uurtarief € 45) en 2/3 middelbaar opgeleid 

personeel (standaard uurtarief € 37). Het gemiddeld uurtarief bedraagt € 40. Het afleggen kan 

groepsgewijs (bijvoorbeeld per twintig) plaatsvinden ten overstaan van een beleidsbepaler 

(standaard uurtarief € 71) en in tegenwoordigheid van een andere vertegenwoordiger van de 

onderneming (standaard uurtarief € 45). Het afleggen (en ondertekenen) kost 5 minuten per 

persoon De nalevingskosten bedragen hiermee (240.000 * € 3.33) + (12.000 * € 5.92) + (12.000 

* € 3.75=) = € 915.240. 

 

Het opslaan van de ondertekende eed of belofte zal één minuut in beslag nemen en gebeuren door 

een administratieve medewerker (standaard uurtarief € 28). De nalevingskosten van deze 

handeling bedragen 240.000 * € 0.47 = € 112.800. 

 

Structurele nalevingskosten 

Het gemiddelde verloop onder de personen die onder dit artikel vallen is jaarlijks ongeveer 11%. 

26.400 personen moeten hierdoor jaarlijks de eed of belofte aflegen ten overstaan van een 

beleidsbepaler en in tegenwoordigheid van een andere vertegenwoordiger van de onderneming. 

Het afleggen (en ondertekenen) kost 5 minuten per persoon. Het afleggen kan groepsgewijs, 

bijvoorbeeld in groepen van 20. De nalevingskosten bedragen jaarlijks (26.400 * € 3.33) + (1.320 

* € 5.92) + (1.320 * € 3.75)=€ 100.676. 

                                                
1 CBS 2010. 
2 CBS 2011. 



 

Het opslaan van de ondertekende eed of belofte zal één minuut in beslag nemen en plaatsvinden 

door een administratieve medewerker (standaard uurtarief € 28). De nalevingskosten van deze 

handeling bedragen 26.400 * € 0.47 = € 12.408. 

 

 

Artikel 2 

Initiële nalevingskosten 

Beleidsbepalers, andere personen in een sleutelfunctie bij verzekeraars en leden van het orgaan 

dat belast is met het toezicht op het beleid en de algemene gang van zaken van de onderneming 

die op het moment van inwerkingtreding reeds werkzaam zijn bij de onderneming moeten ook een 

eed of belofte afleggen. Op 1 januari 2013 gaat dit naar schatting om 17.000 personen (standaard 

uurtarief € 71). Het afleggen kan groepsgewijs (bijvoorbeeld per tien) plaatsvinden ten overstaan 

van een persoon in een hogere functie (standaard uurtarief € 71) en in tegenwoordigheid van een 

andere vertegenwoordiger van de onderneming (standaard uurtarief € 45). Het afleggen (en 

ondertekenen) kost 5 minuten per persoon. De nalevingskosten bedragen (18.700 * € 5.92) + 

(1.700 * € 3.75) = € 117.079.  

 

Het opslaan van de ondertekende eed of belofte zal één minuut in beslag nemen en plaatsvinden 

door een administratieve medewerker (standaard uurtarief € 28). De nalevingskosten van deze 

handeling bedragen 17.000 * € 0.47 = € 7.990. 

 

Structurele nalevingskosten 

Het gemiddelde verloop onder de personen die onder dit artikel vallen is jaarlijks 3%. 510 

personen moeten hierdoor jaarlijks de eed of belofte aflegen ten overstaan van een persoon in een 

hogere functie en in tegenwoordigheid van een andere vertegenwoordiger van de onderneming. 

Het afleggen (en ondertekenen) kost 5 minuten per persoon. De nalevingskosten bedragen 

daarmee jaarlijks (561 * € 5.92) + (51 * € 3.75) = € 3.512. 

 

Het opslaan van de ondertekende eed of belofte zal één minuut in beslag nemen en gebeuren door 

een administratieve medewerker (standaard uurtarief € 28). De nalevingskosten van deze 

handeling bedragen 510 * € 0.47 = € 240. 

 


