
 

Beleidskompasformulier voor 

internetconsultatie 

Handreiking vergunningverlening ANVS  

∞ Wie zijn belanghebbenden en waarom?  

Hulpvragen 

Wie zijn direct of indirect belanghebbenden bij het betreffende vraagstuk? 

  

Wie beschikken er over relevante kennis over en ervaring met het vraagstuk?  

•  

Op welke wijze zijn belanghebbenden tot nu toe in de verschillende fasen van het 

beleidstraject betrokken?  

 

  

• Vergunninghouders en nieuwe vergunningaanvragers; 

• Diverse overheden (Rijk, provincies, waterschappen, veiligheidsregio’s en gemeenten); 

• Maatschappelijke en belangenorganisaties die zich bezighouden met nucleaire veiligheid en 

stralingsbescherming; 

• Burgers die willen weten hoe de ANVS vergunningen verleent; 

• Vergunninghouders, overheden, maatschappelijk organisaties die zich bezighouden met 

nucleaire veiligheid en geïnteresseerde burgers. 

Niet.  



 

1. Wat is het probleem? 
Hulpvragen  

a) Wat is het probleem? 

 

b) Wat zijn de oorzaken van het probleem? 

 

c) Wat is de omvang van het probleem? 

 

d) Wat is het huidige beleid en wat heeft de evaluatie opgeleverd? 

 

e) Wat gebeurt er als de overheid niets doet (Nuloptie)? Wat rechtvaardigt 

overheidsinterventie?  

 

 

 

 

 

 

 

Het huidige Vergunningenbeleid van de ANVS stamt uit 2017 en beschrijft hoe de ANVS 

vergunningen op basis van de Kernenergiewet en vanuit geldende wet- en regelgeving 

verleent.  

Na een eerste actualisatie van het Vergunningenbeleid in 2019 zijn er nieuwe 

ontwikkelingen in de wet- en regelgeving en de techniek. Deze ontwikkelingen maken dat 

het document, met het oog op het informatieve karakter en de bruikbaarheid ervan, 

opnieuw moet worden geactualiseerd.  

Daarnaast passen we de naam aan naar ‘Handreiking vergunningverlening ANVS’. Zo sluit 

de naam beter aan op vergelijkbare documenten die de ANVS maakt. 

Er zijn verschillende wetten en regels die bepalen hoe de ANVS vergunningen verleent. 

Zonder de Handreiking vergunningverlening ANVS zijn die verschillende wetten en regels 

minder gemakkelijk in hun onderlinge samenhang te zien. Door wijzigingen in de wet- en 

regelgeving en ontwikkelingen in technieken is de huidige versie van het document 

verouderd.  

Het huidige Vergunningenbeleid sluit niet geheel aan bij de huidige wet- en regelgeving en 

de stand van de techniek. Zonder actualisatie door ANVS heeft dit document minder 

informatieve waarde. Daarmee is het minder goed bruikbaar bij het aanvragen en verlenen 

van een vergunning. Actualisatie is dus nodig. 

Uit evaluatie blijkt dat het huidige Vergunningenbeleid op delen verouderd is. Het beleid 

moet deels vernieuwd en deels uitgebreid worden.  



 

 

2. Wat is het beoogde doel?  
Hulpvragen 

a) Wat zijn de beleidsdoelen?  

 

b) Aan welke duurzame ontwikkelingsdoelen (sustainable development goals, SDG’s) en 

brede welvaartsuitkomsten dragen de doelen bij?  

 

3. Wat zijn opties om het doel te 

realiseren? 
Hulpvragen  

a) Wat zijn kansrijke aangrijpingspunten om het doel te realiseren? 

 

b) Wat zijn, gegeven de aangrijpingspunten, kansrijke beleidsopties? 

 

c) Wat is de beleidstheorie (doelenboom) per kansrijke beleidsoptie?  

 

De uitleg over hoe ANVS vergunningen verleent is dan niet geheel actueel. Dit leidt 

mogelijk tot vertraging en extra werk voor vergunningaanvragers en vergunninghouders.  

Daarnaast zijn burgers en maatschappelijke organisaties minder goed geholpen als ze 

willen weten hoe en op basis van welke wet- en regelgeving het proces van 

vergunningverlening door ANVS verloopt. 

1. Het verwerken van nieuwe wet- en regelgeving in de Handreiking 

vergunningverlening ANVS. Bijvoorbeeld de komst van de Omgevingswet 

per 1 januari 2024. 

2. Het toevoegen van onderwerpen die gaan over nieuwe technieken op het 

gebied van nucleaire toepassingen en stralingstoepassingen. Dit gaat om 

technieken waarvoor de ANVS in de toekomst ook vergunningen zou 

kunnen verlenen. 

3. Het uitbreiden van de Handreiking vergunningverlening ANVS met een 

aantal onderwerpen. Bijvoorbeeld meer informatie over andere 

regelgeving waar een vergunningaanvrager rekening mee moet houden. 

Niet van toepassing. 

Actualisering van het Vergunningenbeleid. 

Niet van toepassing. 

Niet van toepassing. 

https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/2-wat-het-beoogde-doel/sustainable-development-goals-sdgs-en-brede-welvaart
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/2-wat-het-beoogde-doel/sustainable-development-goals-sdgs-en-brede-welvaart
https://www.kcbr.nl/sites/default/files/2023-03/202302010%20Verdieping%20opgavegericht%20werken%20handreiking%20Doelenboom.pptx


 

 

4. Wat zijn de gevolgen van de 

opties?  
Hulpvragen 

a) Wat zijn de verwachte gevolgen per beleidsoptie? 

  

b) Welke verplichte toetsen zijn van toepassing en wat zijn daarvan de uitkomsten (voor 

zover bekend)? 

 

5. Wat is de voorkeursoptie?  
Hulpvragen 

a) Wat is het voorstel? 

 

b)  Hoe houdt het voorstel rekening met:  

• doeltreffendheid en doelmatigheid; 

• uitvoerbaarheid voor alle relevante partijen (inclusief doenvermogen, regeldruk en 

handhaving); 

• brede maatschappelijke impact? 

 

c) Wat zijn de risico’s en onzekerheden van dit voorstel? 

 

d) Hoe ziet de voorgenomen monitoring en evaluatie eruit? 

 

Het vergunningenbeleid wordt geactualiseerd naar de huidige wet- en regelgeving en de 

stand van de techniek. 

Niet van toepassing. 

Actualisering van het Vergunningenbeleid. 

Niet van toepassing. 

Niet van toepassing. 

De Handreiking vergunningverlening ANVS wordt afhankelijk van juridische en technische 

ontwikkelingen periodiek geactualiseerd en daarnaast aangevuld met nieuwe onderwerpen. 

https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/4-wat-zijn-de-gevolgen-van-de-geschetste-opties/41-verplichte-toetsenwijzer
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/3-wat-zijn-opties-om-het-doel-te-realiseren/33-doeltreffendheid
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/3-wat-zijn-opties-om-het-doel-te-realiseren/34-doelmatigheid
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/achtergrond-beleidskompas/verplichte-kwaliteitseisen/doenvermogen
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/achtergrond-beleidskompas/verplichte-kwaliteitseisen/regeldruk
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/3-wat-zijn-opties-om-het-doel-te-realiseren/31-beleidsinstrumenten/ondersteunende-instrumenten/handhaving
https://www.kcbr.nl/beleid-en-regelgeving-ontwikkelen/beleidskompas/5-wat-de-voorkeursoptie/51-evalueren-en-monitoren-van-beleid

