Voorstel van wet

tot wijziging van de Wet financiering sociale verzekeringen, de Ziektewet en de Wet
Werk en inkomen naar arbeidsvermogen in verband met nadere regels inzake een
overgang van onderneming

Allen die deze zullen zien of horen lezen, saluut! doen te weten:

Alzo Wij in overweging genomen hebben, dat het wenselijk is nadere regels te stellen
met het oog op de gevolgen van een overgang van onderneming op de premie voor de
Werkhervattingskas en het risico van de betaling van uitkeringen door werkgevers die
eigenrisicodrager zijn;

Zo is het dat Wij, de Afdeling advisering van de Raad van State gehoord, en met
gemeen overleg der Staten-Generaal, hebben goedgevonden en verstaan, gelijk Wij
goedvinden en verstaan bij deze:

Artikel I Wijziging Wfsv
De Wet financiering sociale verzekeringen wordt als volgt gewijzigd:
A

Aan artikel 38 wordt een lid toegevoegd, luidende:

10. Het bezwaar of beroep van een werkgever tegen een beschikking op grond van dit
artikel, kan niet zijn gegrond op de grief, dat een uitkering op grond van de Ziektewet of
de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen ten onrechte of tot een te hoog bedrag
is vastgesteld, of op de grief, dat de vaststelling in welke mate en per welke datum er
sprake is van een overgang van een onderneming, bedoeld in artikel 38ab van de Wet
financiering sociale verzekeringen geheel of gedeeltelijk onjuist is.

B
Na artikel 38a wordt een artikel ingevoegd, luidende:

Artikel 38ab. Meldplicht en beschikking overgang van een onderneming

1. De werkgever die een onderneming of een deel daarvan overdraagt en de werkgever
die deze onderneming of dat deel daarvan verkrijgt, doen bij de inspecteur melding van
een overgang van een onderneming in de zin van artikel 662 van Boek 7 van het
Burgerlijk Wetboek. Deze melding van de overgang van een onderneming wordt gedaan
binnen twee weken na de datum waarop de overdracht en verkrijging van kracht



worden, door middel van een daartoe door de inspecteur ter beschikking gesteld
formulier.

2. In geval van een overgang van een onderneming in de zin van artikel 662 van Boek 7
van het Burgerlijk Wetboek, alsmede in geval van een dergelijke overgang bij
faillissement, stelt de inspecteur bij voor bezwaar vatbare beschikking vast in welke
mate en per welke datum sprake is van een overgang van een onderneming.

3. Indien de in het eerste lid bedoelde werkgevers de in dat lid bedoelde melding niet
juist, onvolledig dan wel niet binnen de gestelde termijn doen, vormt dit een verzuim
terzake waarvan de inspecteur hen een bestuurlijke boete van ten hoogste € 1.319 kan
opleggen. De bevoegdheid tot het opleggen van een bestuurlijke boete vervalt door
verloop van vijf jaar na het einde van het kalenderjaar waarin de overgang van
onderneming heeft plaatsgevonden. Artikel 67cb van de Algemene wet rijksbelastingen
is van overeenkomstige toepassing op het in de eerste zin genoemde bedrag.

C
Na artikel 122a wordt een artikel ingevoegd, luidende:

Artikel 122b Overgangsrecht meldplicht en beschikking overgang van
onderneming

Artikel 38ab is niet van toepassing op een overgang van onderneming in de zin van
artikel 662 van Boek 7 van het Burgerlijk Wetboek of een dergelijke overgang bij
faillissement, indien deze overgang heeft plaatsgevonden voor de datum van
inwerkingtreding van dat artikel.

Artikel II Wijziging Wet WIA

In artikel 115 van de Wet werk en inkomen naar arbeidsvermogen vervalt “"danwel tegen
een in artikel 38, derde of vierde lid, van de Wet financiering sociale verzekeringen,
bedoelde opslag of korting” en wordt aan het slot toegevoegd “of op de grief dat de
vaststelling in welke mate en per welke datum er sprake is van een overgang van een
onderneming, bedoeld in artikel 38ab van de Wet financiering sociale verzekeringen,
geheel of gedeeltelijk onjuist is”.

Artikel IIT Wijziging Ziektewet

In artikel 73b van de Ziektewet vervalt *, dan wel tegen de opslag of korting, bedoeld in
artikel 38, derde of vierde lid, van de Wet financiering sociale verzekeringen” en wordt
aan het slot toegevoegd “of op de grief dat de vaststelling in welke mate en per welke
datum er sprake is van een overgang van een onderneming, bedoeld in artikel 38ab van
de Wet financiering sociale verzekeringen, geheel of gedeeltelijk onjuist is”.
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Artikel IV
Deze wet treedt in werking op een bij koninklijk besluit te bepalen tijdstip.

Lasten en bevelen dat deze in het Staatsblad zal worden geplaatst en dat alle
ministeries, autoriteiten, colleges en ambtenaren die zulks aangaat, aan de nauwkeurige
uitvoering de hand zullen houden.

De Minister van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid,

W. Koolmees



