Uw Schrijf.be-tekst
1. Conflicten en instabiliteit

Nederland kan conflicten en instabiliteit het beste aanpakken door te focussen op meer

en diepgaandere betrokkenheid in de fragiele en minst ontwikkelde landen.

Wereldwijde destabiliserende trends zoals de klimaatverandering en gedwongen migratie
zetten steeds meer druk op zwakke staten met beperkte capaciteit, vooral in de Sahel en
sub-Sahara-Afrika. Als we willen voorkomen dat deze staten verder ineenstorten en in
conflicten vervallen, zullen we de beschikbare financiéle bronnen (ODA, binnenlandse
middelen en steun uit de private sector) drastisch moeten vergroten. Daarnaast is het
cruciaal dat we de kwaliteit van deze financiéle middelen verbeteren: specifiek moeten
we verzekeren dat ODA gericht blijft op het uitroeien van extreme armoede. Om dit te
garanderen, moeten we ontwikkelingssamenwerkingsbeleid onderscheiden van andere

beleidsdoelstellingen, zoals militaire veiligheid en migratiecontrole.

Naast het financiéle aspect, is het minstens zo belangrijk dat Nederland de oorzaken van
de fragiliteit helpt aanpakken, zoals slecht bestuur. We moeten werken aan innovatieve
maatregelen voor hogere betrouwbaarheid, meer economische transparantie en betere
verantwoording. In de Sahel kan dit worden verwezenlijkt door door lokale
maatschappelijk verantwoorde projecten die door burgers gedragen worden uit te
breiden zijn. Deze kunnen helpen om ontbrekende gegevens rond openbare financién
aan te vullen en corruptie te bestrijden. Tot slot zou Nederland de structurele aanjagers
van conflicten moeten aanpakken door een strategische benadering voor fragiliteit te
ontwikkelen in internationale fora. En door steun te verlenen aan gecodrdineerde
oplossingen op het gebied van ontwikkelingssamenwerking- zoals de Sahel-alliantie. Om
instabiliteit het meest doeltreffend terug te kunnen dringen, zijn vernieuwende
strategieén nodig die conflicten voorkomen. Ze moeten zich richten op het verminderen

van ongelijkheden, uitsluiting en ongelijke verdeling van middelen.

2. Jeugdtewerkstelling



De Nederlandse overheid zou moeten investeren in het wegwerken van drie obstakels
voor jongeren en vrouwen om zich met landbouw bezig te houden: toegang tot land,
toegang tot financiéle diensten voor rurale jongeren en vrouwen in sub-Sahara-Afrika en

toegang tot markten.

Toegang tot land

Toegang tot land is noodzakelijk om een boerderij te starten. Voor jongeren en vrouwen
functioneert land ook als onderpand om krediet en een betere status te krijgen, zodat ze
kunnen deelnemen aan de besluitvorming in hun gemeenschap. Landbezit bij vrouwen
en jongeren zeer beperkt. Betere toegang tot land leidt ook tot minder migratie, vooral
onder jonge mannen (20 tot 35 jaar). Landregistratie verbeteren ten gunste van
jongeren en vrouwen steunt voornamelijk op twee factoren: enerzijds eigendomswetten
verbeteren en anderzijds beschikbaar land in kaart brengen en registreren. Dit door een

nationaal kadaster te realiseren en beloningen te koppelen aan landeigendom en -huur.

Toegang tot financiéle diensten voor rurale jongeren en vrouwen in sub-
Sahara-Afrika

Toegang tot financiéle diensten is essentieel om plant- en oogstkosten te kunnen
dekken, net als investeringen om de productiecapaciteit te verhogen. Maar jongeren
worden gezien als risicovolle investering en sommige landen verbieden minderjarigen en
vrouwen om een spaarrekening te openen. Nederland zou een programma moeten
creéren dat zowel steunt op rechtstreekse financieringsstelsels om financiering vrij te

maken voor landbouwers.
Toegang tot markten

Bevoorradingsketensystemen op basis van mobiele telefonie hebben zichzelf al bewezen
als doeltreffende manier om rurale kleinschalige landbouwers te koppelen aan
bevoorradingsketens, Zo heb je het 2KUZE-platform®, ondersteund door MasterCard,
voor Keniaanse boeren die hun oogst verkopen en daarvoor betaald worden via hun
telefoon. Dat bespaart hen een urenlange tocht naar de markt en zorgt voor

prijstransparantie en meer rechtstreekse toegang tot kopers.
Besluit

Landbouw is, over de volledige lijn, een arbeidsintensieve business, die zich vooral
concentreert in rurale gebieden. Dat maakt het een ideale sector voor rurale

jongerenwerkgelegenheid. De groeiende Afrikaanse jeugdige bevolking een duwtje in de



richting van landbouw geven zou ook een positieve stimulans betekenen voor de

algemene economie, en gedwongen migratie en onhoudbare verstedelijking inperken.

3. Onderwijs

Wereldwijd krijgen zo'n 264 miljoen kinderen geen onderwijs. De afgelopen vijf jaar kon
dit aantal niet verder meer worden verlaagd. Als deze trend aanhoudt, zullen we er niet

in slagen om Werelddoelstelling 4 te halen

ONE roept op tot een wereldwijde verdubbeling van de financiering voor onderwijs in

2020. En Nederland zou zijn ODA moeten verhogen tot 0,7%, om zo bij te dragen aan



deze algemene verdubbeling. Deze extra middelen moeten zich toespitsen op primair en
secundair onderwijs en verzekeren dat lage-inkomenslanden en fragiele — en door
conflicten geteisterde — staten over voldoende middelen beschikken. Daarnaast zou
Nederland gefundeerde financiering moeten voorzien via multilaterale kanalen zoals het
Global Partnership for Education (GPE) en Education Cannot Wait (ECW). Deze middelen
moeten degelijk nationaal onderwijsbeleid ondersteunen en ingezet worden om
hervormingen door te voeren die onderwijs voor ieder meisje mogelijk maken. De
financiering van onderwijs is van vitaal belang om ook andere doelen te bereiken, want
het is de basis voor werkgelegenheid en een sterke hefboom voor empowerment en

conflictpreventie.

Inzetbaarheid bevorderen door skillstraining en vaardigheden op

werkgelegenheid af te stemmen

De vaardighedenkloof in Afrika blijft een probleem voor de werkgelegenheid. De
geletterdheidsgraad van de volwassen bevolking ligt onder de 50% in veel landen.
Werken aan de vaardigheden van de huidige arbeidskrachten en de toekomstige
generaties zal cruciaal zijn in de uitwerking van het ontwikkelingspotentieel van Afrika.

Daarom suggereren wij een focus op:

e steun voor lopende vaardighedeninitiatieven zoals: AU Skills Initiative met zijn
financieringsvoorziening en virtuele dialoogplatform dat over heel Afrika verspreid is,
#eSkills4Girls, Make-IT Digital, en het TVET Tender Initiative.

e Vaardigheden koppelen aan kansen op werk: het is belangrijk skills te matchen met
de werkgelegenheidsbehoefte van landen. De curricula van vaardigheidstrainingen
zouden rekening moeten houden met de vaardigheden die nodig zijn, waarvoor en
voor wie ze nodig zijn en hoe ze op het juiste moment en op de juiste manier kunnen
worden aangeleerd. We stellen investeringen voor op het gebied van
jeugdwerkgelegenheidsstrategieén en in programma’s die vaardigheden koppelen

aan kansen op werk.



