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Betreft: internetconsultatie Wet BIG 11

Geachte heer Bruins,

Met veel belangstelling nam ik kennis van de internetconsultatie Wet BIG II. Deze beoogde
wetswijziging regelt o.a. de opname van het beroep, orthopedagoog generalist, in de Wet BIG. Dit
onderdeel van de wetswijziging is voor mij heel belangrijk en ondersteun ik van harte. Graag wil ik u
laten weten wat het voor mij en mijn cliénten concreet betekent als de orthopedagoog generalist een
artikel 3 beroep in de Wet BIG wordt.

Als ik een BIG-geregistreerde orthopedagoog generalist ben, kan ik:

Werkzaam zijn als regiebehandelaar binnen de specialistische en hoogspecialistische GGZ,
kinderen en jeugd afdeling.

Arbeidsrechtelijk en wettelijk gelijk worden gesteld aan de GZ-psycholoog, die qua inhoud en
tijdsinvestering dezelfde opleiding heeft genoten als de orthopedagoog generalist en vaak
inhoudelijk ook hetzelfde werk verricht.

als regiebehandelaar functioneren en daarmee eindverantwoordelijkheid dragen voor mijn
cliénten binnen de specialistische en hoogspecialistische GGZ, kinderen en jeugd afdeling,
waardoor cliénten niet geconfronteerd hoeven te worden met een tweede behandelaar die als
regiebehandelaar verplicht is om geregeld de cliénten van de codrdinerend behandelaar te
zien, wat bij een geschoolde orthopedagoog generalist slechts een tijdsverspillende formaliteit
is. Dit levert bij cliénten veel frustraties op.

een contract afsluiten met mijn gemeente, waardoor gezorgd wordt voor continuiteit in de
zorg, wat het behandelproces ten goede komt. Hoewel jeugdhulp mag worden verzorgd door
zowel BIG- als SKJ-geregistreerde professionals, sluit mijn gemeente vanaf januari 2018
alleen contracten af met BIG-geregistreerde professionals

behandelingen voor jongvolwassenen (18-23 jaar) declareren bij de zorgverzekeraars, hierbij
is BIG registratie een vereiste.

mijn kennis en expertise duidelijk communiceren naar cliénten en collega’s met een BIG
registratienummer. Voor sommige cliénten en werkgevers is een BIG registratie een
voorwaarde als bewijs van expertise.

meehelpen om de wachtlijst van mijn instelling te verkleinen; in mijn regio is een tekort aan
regiebehandelaren, maar ik kan nu niet inspringen omdat het regiebehandelaarschap is beperkt
tot BIG-geregistreerde professionals.

in vaste dienst worden aangenomen en zo mijn cliénten de zekerheid te bieden dat ik er langer
voor hen kan zijn als zij dat nodig hebben. Mijn werkgever wil alleen BIG-geregistreerde
professionals in vaste dienst aannemen.

naast het opstellen van behandelplannen en huisartsenbrieven, deze ook zelf ondertekenen
voor de cliénten die ik behandel of begeleid, en hiervoor niet meer langs mijn BIG-
geregistreerde collega hoeven gaan, wat de efficiéntie ten goede komt.

me door ontwikkelen in mijn vak en met de BIG registratie in aanmerking komen voor
vervolgopleidingen zoals de opleiding tot Klinisch Psycholoog.

Ik hoop dat ik hiermee heb kunnen illustreren waarom het zo belangrijk is dat de orthopedagoog
generalist in de Wet BIG wordt opgenomen.

Met zeer veel belangstelling zal ik het verdere traject van dit wetsvoorstel dan ook volgen.



Met vriendelijke groet,

I.C. van Breukelen
Orthopedagoog generalist i.0.



