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Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport 
Mr. drs. B.J. Bruins 
Postbus 20350 
2500 EJ Den Haag 
 
Eindhoven, 9 februari 2018 
 
Betreft: internetconsultatie Wet BIG II 
 
 
Geachte heer Bruins, 
 
Als hoofdopleiders van de postmasteropleiding tot orthopedagoog generalist (OG) zijn wij blij met 
uw voornemen om de orthopedagoog generalist als artikel 3 beroep op te nemen in de Wet BIG. In 
Nederland verzorgen drie opleidingsinstellingen (UPO-G in Groningen, RINO Zuid in Eindhoven en 
PDBO Randstad in Leiden en Amsterdam) de postmasteropleiding tot orthopedagoog generalist. 
Binnenkort zal ook in Nijmegen (SPON/Radboud CSW) de postmasteropleiding tot orthopedagoog 
generalist van start gaan.  
 
Nederland telt daarnaast zeven universiteiten die de opleiding orthopedagogiek aanbieden op 
bachelor en/of master niveau. Deze masteropleidingen orthopedagogiek onderscheiden zich van 
(ontwikkelings)psychologie. De leerlijnen vanuit de masteropleiding orthopedagogiek lopen door in 
de postmasteropleiding tot orthopedagoog generalist. 
 
Jaarlijks vervolgen ongeveer 70 nieuwe orthopedagogen generalist hun ingezette weg op de 
arbeidsmarkt. Dit naast het totaal van bijna 1500 orthopedagogen generalist dat ons land nu al kent. 
Dit is een groot aantal gezien het feit dat het gaat om een beroepsgroep met specifieke expertise 
voor een specifieke doelgroep met een specifieke zorgvraag. 
 
Orthopedagogen generalist zijn experts op het gebied van opvoedingsrelaties. Die benutten zij om de 
gezondheid van personen in een pedagogische afhankelijkheidsrelatie te behouden en te 
bevorderen. De orthopedagoog generalist is een gedragswetenschapper op postmasterniveau, die 
handelt naar de laatste wetenschappelijke inzichten. De orthopedagoog generalist is complementair 
aan andere disciplines omdat hij/zij de hulpvraag van kinderen, ouders, personen met een handicap, 
hulpverleners en leerkrachten benadert vanuit de opvoedingsrelatie. Dit houdt in dat de 
orthopedagoog generalist bij het verlenen van zorg of ondersteuning aan jeugdigen en personen met 
een handicap die in hun ontwikkeling bedreigd worden, altijd personen uit de leefomgeving van die 
jeugdige of persoon met een handicap betrekt. De orthopedagoog generalist behandelt ook 
mediërend, dat wil zeggen via de persoon of personen die in de opvoedpositie verkeren. De 
orthopedagoog generalist is dan ook bij uitstek geschikt als regiebehandelaar; een ‘connector’ die 
verbindingen aangaat tussen verschillende contexten en domeinen waarin het kind of de persoon 
met een handicap zich bevindt.     
 
Qua omvang en vakbekwaamheidsniveau is de opleiding tot orthopedagoog generalist gelijkwaardig 
aan de opleiding tot gezondheidszorgpsycholoog. Inhoudelijk gezien zijn er echter verschillen. Daar 
waar psychologen meer de focus leggen op persoonlijkheidsdiagnostiek en individuele 
psychotherapie, maakt de orthopedagoog generalist de vertaling naar systeembehandeling, 
opvoedingsadvisering  en samenwerking binnen het hele netwerk waarin het kind, de jongere of de 
persoon met een handicap zich bevindt.  
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De OG-opleidingen baseren zich op het beroepscompetentieprofiel orthopedagoog generalist (NVO, 
2014). In de opleiding tot orthopedagoog generalist ligt de nadruk op de integratie van cursorisch 
onderwijs, praktijkervaringen en supervisie.  
 
Genoodzaakt door belemmeringen in de praktijk moeten veel basis orthopedagogen kiezen voor een 
opleiding die minder goed bij hen past, maar wel leidt tot een BIG-registratie. In sommige gevallen is 
dit nadrukkelijk de keuze van de werkgever vanuit het principe ‘geen risico lopen, liever een BIG-
opleiding’. De basis orthopedagogen die wel inhoudelijk hebben gekozen voor de OG-opleiding en 
degene die de OG-opleiding inmiddels hebben afgerond, komen in de praktijk nu veel problemen 
tegen: 
 

- Zorgverzekeraars sluiten sinds 2015 de orthopedagoog generalist (i.o.) als regiebehandelaar 
uit.  

- Sommige gemeenten sluiten (in strijd met de Jeugdwet) in contractvoorwaarden de 
orthopedagoog generalist (i.o.) mét SKJ-registratie uit als regiebehandelaar, vanwege het 
ontbreken van een BIG-registratie.  

- Orthopedagogen generalist (i.o.) zijn als gevolg van deze uitsluitingen door hun werkgever in 
functiewaardering en salaris teruggezet. 

- Orthopedagogen generalist (i.o.) kunnen als regiebehandelaar geen gezinnen als geheel 
behandelen. 

- Orthopedagogen generalist (i.o.) kunnen een cliënt die 18 jaar wordt niet door behandelen 
 
Cliënten kunnen vanwege deze situatie niet vrij kiezen voor de voor hen meest geschikte 
behandelaar. Orthopedagogen generalist met een relevante, wetenschappelijke onderscheidende 
opleiding, zijn achtergesteld op de arbeidsmarkt vanwege het ontbreken van een BIG-registratie. 
Daarmee schiet de huidige Wet BIG als kwaliteitswet zijn doel voorbij.  
 
Als hoofdopleiders van de OG-opleidingen juichen wij het toe dat universitair opgeleide 
orthopedagogen straks op grond van hun inhoudelijke voorkeur en op grond van dat wat het beste 
aansluit bij hun werk en loopbaanperspectief een volwaardige en eigen afweging kunnen maken als 
het gaat om een postmasteropleiding. 
 
Met vriendelijke groet, 

 
Drs. P.G.M. (Paul) Termaat 
Hoofdopleider Post MSc OG RINO-Zuid 
 

 
Dr. C.H.J.A.M. (Katrien) van de Vijfeijken 
Hoofdopleider Post MSc OG PDBO Randstad 
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Drs. J.M.C. (Joyce) Aalberts 
Hoofdopleider Post Msc OG PDBO Randstad Amsterdam 
 

 
 
Drs. H.M (Harriet) Speelman-Komen 
Hoofdopleider Post Msc OG, RU Groningen periode 2006 - 2017 
 
 
 
 

 
 
Prof. dr. A.E.M.G. (Alexander) Minnaert 
Hoofdopleider Post Msc OG, RU Groningen periode 2017 - heden 
 
  
 

 
 
Prof. dr. R.H.J. (Ron) Scholte 
Hoofdopleider orthopedagogiek Radboud Universiteit 
Post MSc OG SPON/Radboud CSW (in ontwikkeling) 


