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Betreft: reactie NVM-mondhygiénisten op wetsvoorstel BIG Il

Mondhygiénisten zijn weliswaar nog niet BIG geregistreerd, maar het concept Wet BIG I,
waarin de eisen voor herregistratie in het BIG register opnieuw worden vastgelegd, nodigt
de vereniging uit tot een reactie. Dit gezien het feit dat er een voornemen is om ook
mondhygiénisten te registreren in het BIG register.

NVM-mondhygiénisten is blij dat voor de herregistratie straks niet alleen werkervaring telt,
maar ook eisen worden gesteld aan deskundigheid van de beroepsbeoefenaar. Hiermee
wordt de vakbekwaamheid van de beroepsbeoefenaren op waarde geschat en recht gedaan
aan de kwaliteit van de beroepsuitoefening en veiligheid voor de patiént.

In 2000 is de vereniging, samen met andere beroepsorganisaties gestart met het
Kwaliteitsregister Paramedici. In 2009 heeft NVM-mondhygiénisten een eigen
Kwaliteitsregister ingesteld. Het Kwaliteitsregister Mondhygiénisten (KRM).
Mondhygiénisten kunnen alleen geregistreerd worden in het KRM als zij voldoen aan de
scholingseis van 160 punten per 5 jaar en minimaal 1 dag per week werkervaring.

Dit sluit naadloos aan bij het voorstel voor wet BIG II.

Wel heeft NVM-mondhygiénisten een aantal kanttekeningen bij het wetsvoorstel:

- VWS stelt voor dat portfolio’s van werkgevers bijvoorbeeld gebruikt mogen worden
bij herregistratie. Veel mondhygiénisten hebben meerdere werkgevers of werken
af en toe als zelfstandige. Dat betekent dat er meerdere portfolio’s moeten worden
bijgehouden. Logischer lijkt het om het portfolio dat voor het Kwaliteitsregister
wordt bijgehouden hiervoor te gebruiken. Dan is er één portfolio dat de gehele
loopbaan kan worden gebruikt en met de beroepsbeoefenaar meereist. En levert
het ook geen extra administratieve lasten én kosten op.

- Om scholing op waarde te kunnen schatten en te kunnen accrediteren heb je
inhoudelijke kennis nodig. Dit kun je het beste beleggen bij de beroepsgroep zelf.
Het lijkt niet meer dan logisch dat voor de controle of iemand aan de
deskundigheidseisen heeft voldaan, het Kwaliteitsregister wordt gebruikt.
Beroepsinhoud hoort immers ons inziens bij de beroepsgroep zelf.

- Het kostenplaatje dat bij het wetsvoorstel is gevoegd, laat zien dat de kosten voor
de ambtelijke controles en de kosten voor de controle van de werkgeversportfolio’s
aanzienlijk zullen stijgen. Dit betekent als het wetsvoorstel wordt aangenomen
zoals is voorgesteld, dat beroepsbeoefenaren naast de extra administratieve lasten
(waarvan juist gezegd wordt dat die moeten verminderen), ook worden
opgescheept met hoge kosten voor de registratie. Niet nodig, er is immers een
Kwaliteitsregister Mondhygiénisten dat aan alle eisen voldoet.

- NVM-mondhygiénisten stelt voor om de mogelijkheid te onderzoeken om de erkende
Kwaliteitsregisters te koppelen aan het BIG register.

bezoekadres: groenewoudsedijk 40, 3528 bk utrecht | postadres: postbus 1166, 3430 bd nieuwegein | tel. 030 - 65 71 013 |
bureau@mondhygienisten.nl | www.mondhygienisten.nl



