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Geachte heer Van Oostenbruggen,  

 

Hartelijk dank voor de mogelijkheid om op de consultatie rond de herijking 

van het fiscale bodemrecht te kunnen reageren. De Pensioenfederatie heeft 

met waardering kennis genomen van de notitie.  

 

Europese harmonisatie nastreven is van belang 

De Pensioenfederatie beperkt deze reactie tot het perspectief van Nederlandse 

pensioenfondsen en het belang van tijdige incasso van pensioenpremies ten 

behoeve van pensioenverplichtingen voor deelnemers. We merken op dat 

gelijke regels en gelijke toepassing van regels rond het insolventierecht 

binnen de Europese Unie bijdragen aan een stabiel investeringsklimaat. 

Pensioenfondsen streven een stabiel investeringsklimaat na vanwege de 

(omvang van) bezittingen van pensioenfondsen. Vanuit dit perspectief kunnen 

we ons voorstellen dat het fiscale bodem(voor)recht vervalt. 

 

Pensioenfondsen kunnen geen werkgevers uitkiezen, geen werkgevers 

weigeren, wat om werkend flankerend beleid vraagt 

Net als de Belastingdienst kan een pensioenfonds niet zijn eigen debiteuren 

uitkiezen en dus ook geen debiteuren kan weigeren.1 Evenmin kunnen 

pensioenfondsen zekerheid bedingen. Pensioenfondsen moeten echter met 

 
1 Uiteraard is het zo dat werkgevers en werknemers de reikwijdte van het domein van hun 

pensioenfonds(en) bepalen zoals de wetgever het domein van de belastingplichtige bepaalt. 
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een hoge mate zekerheid kunnen rekenen op de inkomsten die worden 

gegenereerd via de pensioenpremievorderingen. Voor eventuele niet 

ontvangen pensioenpremie zal daarom een goed werkend vangnet 

beschikbaar moeten zijn.  

 

Loondoorbetalingsregeling hoofdstuk 4 Werkloosheidswet beter toegankelijk 

maken 

De Pensioenfederatie herhaalt de eerdere oproepen dat het belangrijk is dat 

de wetgeving rond insolventierecht in samenhang met de loondoorbetalings-

regeling moet worden gezien.2 Pensioenfondsen lijden nu nog schade omdat 

de toegang tot hoofdstuk 4 van de Werkloosheidswet afhankelijk is gesteld 

van een individueel aanvraagformulier van de werknemer.  

 

De Pensioenfederatie roept de ministeries van Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid én Financiën op tot een snelle aanpak die mogelijk maakt 

dat:  

− het UWV ambtshalve de toekenning van onbetaalde pensioenpremie 

verzorgt; of 

− de pensioenfondsen een wettelijk geborgde, rechtstreekse toegang tot de 

loondoorbetalingsregeling ontvangen.  

 

Daarmee wordt recht gedaan aan de vangnetregeling die sociale partners in 

het verleden hebben vormgegeven en de laatste jaren in de praktijk ten 

onrechte en onbedoeld wordt ingeperkt. 

 

Nederlandse pensioenfondsen zijn bereid om de rechtmatigheid3 van de 

ontvangen betalingen, die worden gefinancierd uit de Awf-premie, onderdeel 

te laten uitmaken van de jaarlijkse accountantscontrole en hiervoor een 

protocol te ontwikkelen. 

 
2 Zie onze reactie van 21 juli 2021 en onze reactie van 1 september 2024 bij andere consultaties 

rond de herijking van faillissementsrecht. Onze voorstellen liggen in lijn met het voorstel 

‘proactieve dienstverlening SZW’ van 22 maart 2024 waarop de Pensioenfederatie een 

consultatiereactie instuurde. 
3 Andere vormen als ‘beoordeling’ van processen zien pensioenfondsen uiteraard ook als een 

goede werkwijze. 

https://www.internetconsultatie.nl/novelle_wet_continuiteit_ondernemingen_i/reactie/170048/bestand
https://www.internetconsultatie.nl/positie_werknemers_in_faillissement/reactie/251156/bestand
https://www.internetconsultatie.nl/wetproactievedienstverleningszw/reactie/3cdcb88d-d18b-4023-8644-187b60a00d25
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De Pensioenfederatie is uiteraard bereid tot het geven van een nadere 

toelichting. 

 

Met vriendelijke groeten, 

 

 

Edith Maat 

Algemeen directeur 

 

 

c.c. de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, Y.J. van Hijum 

 


