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Hotelschool The Hague maakt zich grote zorgen over de impact van de beperkende maatregelen, die 

gericht zijn op de instroom van internationale studenten, op de Nederlandse arbeidsmarkt binnen de 

hospitality/gastvrijheidsbranche. Ons verzoek is om nuance aan te brengen binnen het Nederlandse 

hotelonderwijs.  

 

• De Nederlandse hospitality industrie en het werkveld zijn internationaal en benodigd Nederlandse 

werknemers met een internationaal profiel en internationale werknemers. Het betreft een 

werkveld met voornamelijk internationale gasten en veelal internationale collega’s binnen de 

organisatie. Wij hebben eerder brieven aan de minister overhandigd waar verschillende 

Nederlandse Hospitality leaders betuigen hoe belangrijk internationale studenten zijn voor de 

Nederlandse gastvrijheidsbranche.   

 

• Uit recent alumni onderzoek (december 2022) blijkt 94% van alle afgestudeerden binnen 3 

maanden een baan te hebben gevonden en 60% van de internationale studenten na afstuderen in 

Nederland blijft en daarmee bijdraagt aan de huidige situatie en krapte op de arbeidsmarkt 

(onderzoek EW Elsevier). Onze studenten dragen ook bij op middellange en lange termijn in geval 

de krapte van de arbeidsmarkt waar veroudering in de maatschappij alleen maar zal toenemen. 
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• Sinds 2008 hebben wij de Nederlandstalige en Engelstalige stroom binnen ons programma 

samengevoegd. De gastvrijheidsbranche gaf destijds reeds aan dat Nederlandse studenten in een 

internationale context moeten leren om geschikt en aantrekkelijk te blijven voor de arbeidsmarkt.  

• Bovendien voorzien wij eerstejaars studenten met het wonen op onze campus, vergelijkbaar met 
het concept van University Colleges.   

 
Bovenstaande leidt tot één conclusie: Hospitality onderwijs is een uitzondering en Hotelschool The 
Hague is een uitzondering. 
 
Hotelschool The Hague steunt de VH in haar voorstel om de evident internationale opleidingen in het HBO 

uit te zonderen voor de toets anderstalig onderwijs. Hotelschool The Hague leidt specifiek op voor de 

Nederlandse en internationale hospitality branche en Engels taligheid is een vereiste vanuit de 

beroepsbeoefenaar. Er is vanuit Hotelschool The Hague geen ongebreidelde groei, omdat onze strategie 

sinds decennia heldere concrete en specifieke doelstellingen over buitenlandse en Nederlandse instroom 

heeft gespecificeerd. Hotelschool The Hague pleit er voor eventuele normstelling aan de sector over te 

laten. Wij vinden het belangrijk dat studenten in een anderstalige opleiding hun Nederlandse 

taalvaardigheid bevorderen. De aangereikte aanpak in het wetsvoorstel lijkt echter niet effectief en niet 

goed uitvoerbaar. Er wordt onvoldoende rekening gehouden met de verschillen tussen doelgroepen; 

studenten met aanzienlijk meer of mindere beheersing van de Nederlandse taal. Hotelschool The Hague 

vindt het aan de instelling zelf om te bepalen hoe het taalonderwijs wordt ingericht (binnen het curriculum 

of daarbuiten). Zij gaan immers over het curriculum en de eindtermen. De uren die binnen het curriculum 

moeten worden besteed aan de Nederlandse taalbeheersing kunnen niet worden benut om de student op 

te leiden voor het beroep. Dit gaat ten koste van de kwaliteit. 

 

De voorgeschreven afstemming om tot een doelmatig anderstalig en Nederlandstalig bachelor aanbod te 

komen via sectorale overleggen en Medezeggenschap (om instemming te krijgen voor het taalbeleid) is in 

onze optiek niet goed uitvoerbaar. De rol van de minister, de sector en de medezeggenschap overlappen 

en/of kunnen conflicteren. Daarbij zijn de kaders waarlangs een opleiding wordt beoordeeld nog niet 

voldoende helder alsmede de rollen en bevoegdheden van een adviescommissie. Hotelschool The Hague 

steunt de VH in het aanreiken van de overweging om het wetsvoorstel in deze vorm niet in te dienen maar 

eerst het gesprek over bestuurlijke afspraken te continueren. Mocht de regering toch het wetsvoorstel 

indienen, dan verzoekt de VH om het wetsvoorstel aan te passen zodat het ook voor het HBO passend 

wordt. 
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