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Geachte heer Dekker,

Als beroepsvereniging voor professionele bewindvoerders reageren wij graag op de
internetconsultatie van het besluit tot wijziging van het besluit kwaliteitseisen curatoren,
beschermingsbewindvoerders en mentoren (hierna: het besluit). Onze reactie vindt u in deze brief.

Draagvlak

Wij onderschrijven dat de evaluatie van het onderzoek door Bureau Bartels aanleiding heeft
gegeven tot aanpassing van de regelgeving. De aanscherping van de opleidingseisen, uitbreiding
van de omschrijving taakstelling ondersteunend personeel en de ontwikkeling van het levend plan
van aanpak dragen in onze opinie goed bij aan de verdere kwaliteitsontwikkeling van de branche.
Daarnaast zal de ontwikkeling van het Adviesrecht naar onze verwachting een positieve
samenwerking tussen de branche en de gemeenten tot stand kunnen brengen.

Financiéle consequenties — Wijziging besluit

Wat wij missen in het voorgenomen besluit is een reéel inzicht van de consequenties van deze
verdere doorontwikkeling van de taakstelling voor bewindvoerders. In uw nota van toelichting
wordt gesteld dat er nauwelijks financiéle consequenties zijn voor de beroepsgroep. Deze stelling
sluit echter niet aan op de praktijk.

Als er gekozen wordt voor een levend plan van aanpak houdt dit in dat de bewindvoerder vaker
en intensiever met de betrokkene in overleg moet gaan om het plan te actualiseren. Hier vioeien
per definitie extra werkzaamheden uit voort.
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Financiéle consequenties — Adviesrecht

In de praktijk levert de invoering van het adviesrecht (per 1 januari 2021) ook extra
werkzaamheden voor bewindvoerders op. Nu al ontvangen wij signalen van onze leden dat, in het
kader van de beoogde samenwerking, gemeenten meer informatie vragen dan alleen het gestelde
plan van aanpak (vastgelegd in het daarvoor bestemde formulier op Rechtspraak.nl).
Bewindvoerders ontvangen van de gemeente uitnodigingen voor extra gesprekken met de
betrokkene en worden verzocht extra onderbouwing en informatie aan te leveren. Als de gemeente
toch een minder verstrekkende voorziening adviseert, volgt een extra zitting op de rechtbank om
dit advies van de gemeente te bespreken.

Conclusie

Voor zowel de wijziging van het besluit als de invoering van het adviesrecht stellen wij vast dat de
werkzaamheden van de beschermingsbewindvoerder wel degelijk worden uitgebreid. Deze extra
werkzaamheden hebben natuurlijk financiéle gevolgen voor de bewindvoerders.

Wij adviseren een aanpassing in het besluit door te voeren waarin de extra werkzaamheden erkend

worden zodat ruimte wordt gecreéerd voor financiéle compensatie in de vorm van aanpassing van
de beloning.

Wij horen het graag als u aanvullende informatie nodig heeft.

Met vriendelijke groet,
Voorzitter NBPB

Annette Druijf



