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Reactie KVGO op wetsvoorstel 
minimumbeloning zelfstandigen 
De idee achter dit wetsvoorstel, bescherming van de ‘onderkant van de arbeidsmarkt’ is 
begrijpelijk en wordt door het KVGO en haar leden volledig onderschreven. Het KVGO is 
echter van mening dat invoering van een minimumtarief voor zzp’ers niet het gewenste 
effect zal hebben.

Op grond van dit wetsvoorstel moet de opdrachtgever controleren of de zzp’er een 
redelijke inschatting heeft gemaakt en of hij op die manier aan het minimumtarief uitkomt. 
Blijkt na afloop dat de geoffreerde uren te laag waren ingeschat, dan verschuift het 
ondernemersrisico naar de opdrachtgever. De opdrachtgever zal dan een hogere vergoeding 
moeten betalen zodat het minimumtarief van € 16 wordt behaald. Daarmee wordt naar de 
mening van het KVGO de administratieve last van de opdrachtgever ten onrechte 
verzwaard. Tevens acht het KVGO het onterecht dat het ondernemersrisico verschuift naar 
de opdrachtgever. De opdrachtgever riskeert bij onvolledige of onjuiste controle een boete 
van ten hoogste € 83.000,-. Dat acht het KVGO onevenredig hoog.

Overigens zijn, naar de inschatting van het KVGO, ook zzp’ers meer tijd kwijt aan offreren 
en administratie, zodat de indirecte kosten stijgen. 

 


