
FairWork ondersteund kwetsbare arbeidsmigranten die moeilijkheden ondervinden bij de 
toegang tot het recht in Nederland. Kwetsbare arbeidsmigranten worden in de Nota van 
toelichting genoemd als doelgroep van het experiment.   
 
FairWork juicht allereerst dit experiment toe. Dat kwetsbare arbeidsmigranten moeilijk hun 
recht kunnen halen ondervinden wij dagelijks in onze praktijk. Dit heeft te maken met 
gebrek aan netwerk in Nederland, kennis van het rechtssysteem in Nederland en de 
Nederlandse danwel Engelse taal niet machtig te zijn. Werkgevers houden hen vaak in een 
isolement, waar het lastig is om uit te breken aangezien ze afhankelijk zijn van de werkgever 
voor hun inkomen en vaak ook woning en zorg. Het ontbreekt hen aan informatie om hun 
weg in Nederland goed te kunnen vinden. Om het experiment ook toegankelijk te maken 
voor onze clienten, immers tevens ook de doelgroep voor dit experiment, graag zie 
hieronder voor onze opmerkingen.   
 
T.a.v. artikel 3 Rechtbanken die deelnemen aan het experiment 
Daar FairWork veel arbeidsmigranten begeleid in de regio Noord-Holland en regio Limburg 
zou ook aanstelling van een nabijheidsrechter in Noord-Holland en in Limburg gewenst zijn.  
 
T.a.v. artikel 7 Aanbrengen van zaak 
Om een zaak aan te brengen moet een formulier worden ingevuld. De formulieren moeten 
in het Nederlands worden ingevuld. Het invullen van een formulier is voor de meest 
kwetsbare arbeidsmigrant vaak niet zelfstandig mogelijk. Afgewacht moet worden of de 
genoemde instanties die hierbij in theorie hulp kunnen bieden ook daadwerkelijk 
toegankelijk zijn voor de kwetsbare arbeidsmigrant (m.n. als het gaat om de taal) en 
voldoende beschikbaar om hen te helpen met het invullen van het aanmeldingsformulier. 
Voorstel voor degenen die wel de Nederlandse danwel Engelse taal machtig zijn: optie om je 
mondeling aan te kunnen melden.  
 
Zal inzichtelijk gemaakt worden hoe het regiebureau tot een besluit is gekomen om een zaak 
al dan niet te behandelen? FairWork acht dit wel wenselijk, om willekeur te voorkomen. 
 
T.a.v. artikel 8 Verloop procedure 
FairWork vindt het van belang dat geexperimenteerd wordt met online mondelinge 
behandelingen. Clienten van FairWork zijn soms niet meer woonachtig in Nederland bij het 
instellen van een loonvordering: zij vertrekken weer terug naar land van herkomst als het 
loon niet betaald wordt. Op het moment van het instellen van de loonvordering bevinden zij 
zich dan niet meer in Nederland. Zij zullen daarom in sommige gevallen niet in staat zijn om 
fysiek op een mondelinge zitting te verschijnen. Voorstel om een deel wel online te 
behandelen. 
 
T.a.v. artikel 15 Proceskostenveroordeling en artikel 16 Griffierecht  
Voor de kwetsbare arbeidsmigrant kan het een grote drempel zijn om een zaak aan te 
melden vanwege de kosten die ermee gemoeid gaan, zij hebben vaak geen inkomen meer 
op het moment dat de loonvordering wordt ingediend. Verzoek om duidelijk aan te geven in 
welke omstandigheden de proceskosten gecompenseerd kunnen worden. 
 



Dan ten slotte, FairWork richt zich op drie thema’s, waaronder uitbuiting onder 
ongedocumenteerden. FairWork wil de nabijheidsrechters attenderen op het in de Wet 
arbeid vreemdelingen neergelegde artikel 23, waarin staat dat een illegaal tewerkgestelde 
werknemer wordt vermoed 6 maanden werkzaam te zijn geweest.  


