Waarom dit wetsvoorstel niet ingevoerd zou moeten worden

1.

Minder aantrekkelijk voor internationaal talent

Hoogopgeleide migranten leveren een belangrijke bijdrage aan de
Nederlandse economie en samenleving. Door de naturalisatietermijn te
verlengen van 5 naar 10 jaar, wordt Nederland minder aantrekkelijk in
vergelijking met andere landen die een kortere termijn hanteren. Dit kan ertoe
leiden dat talentvolle mensen voor andere landen kiezen.

. Onzekerheid en instabiliteit

Tien jaar is een lange periode in iemands loopbaan en leven. Hoogopgeleide
migranten investeren veel in hun verhuizing, integratie en werk. Een
verdubbeling van de wachttijd zorgt voor jarenlange onzekerheid en maakt het
moeilijker om zich volledig te vestigen, bijvoorbeeld door een huis te kopen of
langetermijnplannen te maken.

Ongelijkheid voor mensen die al bijdragen

Hoogopgeleide migranten betalen belasting, dragen bij aan het pensioen- en
sociale stelsel, en leveren waardevolle arbeid. Zij voldoen vaak al aan de
eisen rondom taal en integratie. Het is onrechtvaardig om hen langer te laten
wachten op burgerschap terwijl zij al volop meedoen in de maatschappij.

Rem op integratie en sociale cohesie

Naturalisation is niet alleen een administratieve stap; het geeft mensen een
gevoel van verbondenheid. Door de termijn te verlengen voelen migranten

zich langer “buitenstaander”, wat hun betrokkenheid bij de samenleving en

participatie (zoals stemmen of vrijwilligerswerk) kan afremmen.

Risico op vertrek van talent

Wanneer het langer duurt om volledig burger te worden, neemt de motivatie af
om in Nederland te blijven. Dit kan ertoe leiden dat hoogopgeleide migranten
met hun kennis, ervaring en investeringen vertrekken naar landen waar sneller
perspectief op burgerschap bestaat.

Niet in lijn met gewekte verwachtingen

Veel migranten zijn naar Nederland gekomen met de verwachting dat zij na 5
jaar in aanmerking zouden komen voor naturalisatie. Het tussentijds
veranderen van de regels is niet eerlijk en kan het vertrouwen in beleid en
overheid schaden.

Meer bureaucratie en administratieve last

Een langere termijn betekent ook meer complexiteit en extra controle, zowel
voor de overheid als voor migranten. Dit vergroot de administratieve druk en
kan leiden tot meer vertraging en kosten.

Mogelijke aanpassingen/middenwegen



Als het wetsvoorstel wordt gewijzigd in plaats van volledig te worden afgewezen,
kunnen de volgende maatregelen worden genomen:

Voorzie in een overgangsregeling: sta mensen die zich al in Nederland bevinden
onder de 5-jaarsregeling toe om binnen die periode te naturaliseren als ze voor een
bepaalde datum een aanvraag indienen.

Handhaaf uitzonderingen voor hooggekwalificeerde migranten: verkort bijvoorbeeld
de naturalisatieperiode voor hen (bijv. 5 of 6 jaar in plaats van 10 jaar), of sta snellere
naturalisatie toe onder bepaalde inkomens-/verblijfs-/bijdragedrempels.

Zorg voor stabiliteit: bescherm de rechten van mensen die hun baan verliezen, van
sponsor veranderen, enz., zodat onderbrekingen hun naturalisatieperiode niet
onnodig resetten of verlengen.



