Vragen en opmerkingen met betrekking tot wijzigingen Participatiewet ‘breed offensief’

Hoofdstuk 3 wijzigingen loonkostensubsidie

- Aanscherping van delegatiebepaling voor gemeenten. Onvoldoende duidelijk welke wijziging
we als gemeente kunnen verwachten.

Interpretatie: ruimere landelijke bevoegdheid voor het stellen van voorwaarden met betrekking
tot verstrekking van loonkostensubsidie, welke voorwaarden kunnen we als gemeenten dan
verwachten? Graag verhelderen.

- Stroomlijning administratieve processen, uitkomsten pilot worden afgewacht. Consultatie op
wetswijziging nu onvoldoende duidelijk. Impact van verordening regels op administratief
proces niet in te schatten.

- Werkgever en werknemer mogen na wijziging ook zelf een aanvraag indienen voor
verstrekking van loonkostensubsidie. Tevens wordt de inzet van LKS verbreed, aanvraag van
LKS is ook na indiensttreding (binnen zes maanden) mogelijk.

Mogelijk toename van inzet loonkostensubsidie te verwachten, welke compensatie krijgen
gemeenten hiervoor?

- Wijziging van financieringssystematiek LKS, onderzoek loopt nog. Als gemeente willen we
wijziging van financieringssystematiek gelijktijdig laten oplopen met verbreding van
aanvraagmogelijkheden zoals hierboven beschreven.

Hoofdstuk 4 harmonisering instrumenten
- Werkgever en (potentieel) werknemer krijgen de mogelijkheid om ondersteuning op maat
zelfstandig aan te vragen




