
Geachte heer Koolmees,

Eduvelopment is een onderwijskundig adviesbureau en ontwikkelt, organiseert en beheert 
branchegerichte beroepsopleidingen en scholing in het kader van leven lang ontwikkelen. Vanuit onze 
expertise hechten wij grote waarde aan de huidige ontwikkelingen inzake het komende STAP budget 
dat een ieder kansen en mogelijkheden biedt om zich persoonlijk te blijven ontwikkelen.

Naar aanleiding van de in deze consultatieronde voorliggende concept subsidieregeling willen wij 
graag het navolgende onder uw aandacht brengen:

1. Het verdient aanbeveling om de Stichting Examenkamer toegevoegd te zien als keurmerk voor 
het erkennen van opleidingen en cursussen. Haar hoofdtaak is het toezien op de wijze waarop branche 
examens worden afgenomen conform de algemene beginselen van behoorlijke examinering. 
In feite vormt ‘een onafhankelijk afgenomen examen’ door een ‘professionele exameninstelling’ het 
sluitstuk van een kwalificatie waarop werkgevers en werknemers mogen vertrouwen. Daarmee is juist 
het examen als sluitstuk van een kwalificatie het borgingsaspect in het kader van het STAP budget. 

2. De leeftijdsgrens van 30 jaar zou naar ons idee op b.v. 3 jaar na beëindigen initieel onderwijs 
gesteld moeten worden. De facto wordt hiermee de leeftijdsgrens gekoppeld aan de kwalificatieplicht 
voor jongeren tot 18 jaar en vastgesteld op 21 jaar. 

3. Mensen die geen MBO startkwalificatie kunnen behalen maar wel werkzaam zijn en scholing 
behoeven worden door deze regeling uitgesloten. Dit ondanks de kwalificatieplicht zoals geldend voor 
jongeren tot 18 jaar. 

Grote groepen werkenden en werkzoekenden die vanwege leervermogen of andere persoonsgebonden 
redenen alleen Praktijkonderwijs (PO), Voorgezet Speciaal Onderwijs (VSO) of Voorbereidende 
Middelbaar Beroepsonderwijs (VMBO) hebben afgerond mogen niet als maatschappelijk niet relevant 
en te trainen of scholen ter zijde worden geschoven.  Ook zij hebben recht en behoefte aan scholing. 
Een enkel voorbeeld; een assistent hovenier zal zijn vakbekwaamheid inzake het toegestane gebruik 
van bepaalde bestrijdingsmiddelen accuraat op peil moeten houden.  

4. Uit de regeling blijkt dat een brancheorganisatie voor sectorale opleiders een uitstekende bijdrage 
kan leveren om de kwaliteit van door branches en sectoren erkende opleidingen mede te borgen. Het 
spreekt voor zich dat een dergelijke branchevereniging zelf geen keurmerken toekent aan de 
opleidingen van de eigen leden of het register van erkende STAP opleidingen zou mogen beheren. Dit 
zou op enig moment de schijn van belangenverstrengeling kunnen opleveren en daarmee de 
onpartijdigheid en kwaliteit van het register in geding brengen. 

Uiteraard zijn wij graag bereid tot nadere toelichting.

Met de meeste hoogachting,

Wijnand Prins
Algemeen directeur.
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