De subsidie is onderdeel van een bredere aanpak om de personele tekorten in de kinderopvang
te verminderen. Heel teleurstellend is dat er voor slecht één groepshulp subsidie kan worden
aangevraagd. Doomijn is een middelgrote kinderopvangorganisatie met ruim 850 medewerkers
en 160 locaties. Dan is één groepshulp een druppel op een gloeiende plaat.

De inzet van groepshulpen kan daadwerkelijk een onderdeel zijn van de oplossing, maar dan zou
de regeling anders ingericht moeten worden. Zou het niet mogelijk zijn om een staffel te
gebruiken zodat grotere kinderopvangorganisaties meer plekken kunnen creéren voor een
groepshulp? Met slechts één plek gaan wij onze tekorten niet oplossen. Juist binnen de grotere
organisaties is de expertise aanwezig om deze medewerkers van de toekomst op te leiden en te
begeleiden en is het een gemiste kans als de kinderopvang niet ruimhartiger gebruik kan maken
van de subsidie mogelijkheden.



