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Ede, 3 april 2023

Betreft: reactie op nieuwe Subsidieregeling PGO (patiénten- en gehandicaptenorganisaties)

Geachte minister van VWS, beste mevrouw Helder,

We vragen de minister om een aanpassing van de nieuwe subsidieregeling, zodat het mogelijk wordt
om als laagdrempelige aandoeningsoverstijgende inclusie vereniging in aanmerking te komen voor
de subsidie.

Vereniging Inclusie Nederland wil haar rol nog krachtiger en professioneler invullen voor het werken
aan een inclusief Nederland. Hiervoor wil de Vereniging als nieuwe toetreder een beroep doen op de
nieuwe subsidieregeling PGO 2024-2028.

De subsidievoorwaarden uit deze nieuwe regeling staan echter een aanvraag voor ons soort
vereniging in de weg. Zoals minimaal 100 leden/donateurs die € 25,- jaarlijks bijdragen of het
oprichten van een nieuw federatief samenwerkingsverband.

Inclusie Nederland is een vereniging van mensen die staan voor een goed leven van mensen met een
beperking, midden in de samenleving! Het VN-verdrag Handicap, voor de rechten van mensen met
een beperking (verder VN-verdrag), is hierin leidend voor ons.

De subsidieregeling is gebaseerd op het medisch model, waar het VN-verdrag uitgaat van het sociaal
model. Het is in strijd met het VN-verdrag om organisaties van mensen met beperking te subsidiéren
op basis van hun specifieke handicap (medisch model). Vereniging Inclusie Nederland wil bewust
uitgaan van het sociaal rechten model en wordt daardoor uitgesloten. Dat ervaren we als
discriminerend.

We willen toegankelijk zijn voor alle mensen met een beperking. Veel mensen met een beperking uit
onze achterban leven op of onder het bestaansminimum. Met een contributie van € 25,- per jaar
worden deze mensen uitgesloten van deelname aan onze organisatie.

De Vereniging Inclusie Nederland is in 2013 opgericht. De aanleiding was dat de inclusiebeweging in
Nederland een mogelijkheid zocht om ook bij Europese ontwikkelingen aan te kunnen haken. Europa
is interessant omdat veel lidstaten met inclusie bezig zijn en we onderling veel van elkaar kunnen
leren. De Vereniging deelt actief informatie over inclusie in Nederland en Europa. Daarnaast wil de
vereniging in Nederland een plek zijn waar mensen kennis kunnen delen, activiteiten kunnen
opzetten rondom inclusie in de samenleving en elkaar kunnen inspireren. Bij de Vereniging vinden
mensen met ideeén een luisterend oor, klankbord en verbinding.
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Via de leden zijn we verbonden aan verschillende netwerken zoals de Coalitie voor Inclusie.

Binnen dit netwerk zijn ruim 500 ambassadeurs als ervaringsdeskundige actief voor de
implementatie van het VN-Verdrag. Ervaringsdeskundigen op het gebied van een beperking (fysiek,
zintuiglijk, verstandelijk, psychische kwetsbaarheid) en/of chronische ziekte, waaronder ook naasten.
Ook op bestuurlijk niveau is er samenwerking met de Coalitie voor Inclusie (Stichting Inclusie
Nederland) in de vorm van Platform voor Inclusief Nederland!

De achterban voelt zich erbij horen binnen het netwerk van de vereniging. Mede doordat de
inclusiebeweging van onderop plaats vindt: door de mensen in plaats van voor de mensen. Het
verbinden van mensen onderling en met organisaties zorgt voor een krachtig en inhoudelijk netwerk.
We helpen mensen een stem geven, op basis van gelijkwaardigheid. De Vereniging biedt een
democratische structuur waar leden invloed hebben op de koers en activiteiten. Daarnaast is er veel
kennis en ervaring aanwezig rond het VN-verdrag en de praktijk in Nederland.

In de maandelijkse (online) bijeenkomsten wordt dit langs verschillende thema’s uitgewisseld,
verzameld, geanalyseerd en verspreid. Voor zowel onafhankelijke belangenbehartiging,
maatschappelijke bewustwording als kennisdeling. Ook mensen uit de achterban die geen
lidmaatschapsgeld (€ 12,- per jaar) kunnen opbrengen, zijn welkom op de netwerkactiviteiten. Om
zowel te voorzien in lotgenotencontact als in brede kennisdeling.

Via projecten, zoals een recent door ZonMW gefinancierd project ‘VN-ambassadeurs versterken
elkaar! is veel ervaring opgedaan in regionale versterking van ambassadeurs voor het VN-verdrag.
De onderlinge verbinding heeft een vorm van (zelf)organisatie nodig en dat blijkt ook te werken.
Maar continuiteit van de (zelf)organisatie van ervaringsdeskundigen/VN-ambassadeurs is kwetsbaar
en kan niet afhankelijk zijn van één of zelfs twee ervaringsdeskundige mensen. Dit merken we zowel
regionaal als ook landelijk (met de themabijeenkomsten).

Onze achterban wil serieus genomen worden en zoekt ook invioed op beleid en wetgeving. Zodat
inclusie en toegankelijkheid als normen en waarden geborgd worden. Om van een medisch model
naar een sociaal model te ontwikkelen. Dit alles in samenwerking met de brede samenleving
(burgers, organisaties, gemeenten, belangenorganisaties, patiéntenverenigingen, ..).

Dit vraagt om een effectieve organisatiestructuur, ondersteunend aan het netwerk van mensen die
zich inzetten voor het VN-verdrag. Zoveel mogelijk door ervaringsdeskundigen zelf. Overstijgend aan
aandoeningen en gericht op alle levensgebieden. Om vanuit gelijkwaardigheid het leven te kunnen
leiden wat je wilt, ongeacht je beperking en/of ziekte.

Daar wil de Vereniging zich nog krachtiger voor kunnen inzetten.

We hopen op begrip en erkenning van onze unieke positie en kijken uit naar een positieve reactie op
ons verzoek.

Met vriendelijke groet,

Andrea Schouw-Naphegyi
Voorzitter Vereniging Inclusie Nederland
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