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MEMO 
 
 
Aan  Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat 
 
Van  Cumela Nederland, M. Steinbusch  
Datum  26 april 2023 
Kenmerk   
Betreft Zienswijze Tijdelijke subsidieregeling stimulering uitvoering maatregelen 

Deltaplan Agrarisch Waterbeheer 
 
Geachte heer, mevrouw, 
 
Bij deze ontvangt u de reactie van Cumela op de voorliggende ontwerp voor een 
tijdelijke subsidieregeling stimulering uitvoering maatregelen Deltaplan Agrarisch 
Waterbeheer.  
 
Branchevereniging Cumela behartigt landelijk de belangen van ondernemers in 
agrarisch loonwerk, meststoffendistributie, cultuurtechniek en grondverzet. 
 
We maken graag gebruik van de mogelijkheid om via deze consultatieronde onze 
bevindingen met u te delen.  
 
Inleidende algemene punten: 
Cumela onderschrijft de doelen die het programma ‘Deltaplan Agrarisch Waterbeheer 
(DAW) beoogt te bereiken. Het is goed dat (verenigingen van) agrariërs en overheden 
samenwerken aan schoon, voldoende en gezond water. Dit is niet alleen een behoefte 
die gevraagd wordt door de samenleving maar is ook cruciaal voor de land- en 
tuinbouw zelf. 
Daarom ondersteunt Cumela acties en activiteiten die vanuit DAW georganiseerd 
worden.  
Loonwerkers spelen daarbij ons inziens een belangrijke rol omdat: 

- ze opgedane ervaringen bij de ene boer niet alleen kunnen delen maar ook 
daadwerkelijk in de praktijk kunnen toepassen; 

- ze ook boeren kunnen enthousiasmeren om andere werkwijzen door te voeren; 
- ze boeren in staat stellen andere technieken uit te proberen zonder daarbij het 

investeringsrisico te lopen als deze techniek niet bevalt. 
- ze andere werkwijzen op groot areaal kunnen realiseren. 
- ze gebiedskennis (mens en omgeving) inbrengen en taal van het gebied spreken. 

 
Activiteiten van Cumela zijn erop gericht om ondernemers in onze sector niet alleen 
meer bewust te maken van het belang van een goede bodem maar om hen en hun 
medewerkers daarin te bekwamen via voorlichting, opleiding en demonstraties. We 
zien dat ondernemers in onze sector het belang van goed bodembeheer steeds meer 
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onderkennen, het gesprek daarover met boeren waarvoor ze dienstverlening 
verrichten aangaan en daarnaar handelen. 
 
 
Hoofdpunten:  
 
Niet duidelijk voor welke fysieke maatregelen subsidieregeling bedoeld is 

- Uit de voorliggende subsidieregeling valt niet duidelijk op te maken om welke 
fysieke maatregelen het gaat zoals omschreven in art 4, lid 2a onder 1o.  

o Indien het gaat om subsidiëring van fysieke investeringen in machines 
en technologie voor veldwerkzaamheden dan is Cumela daar géén 
voorstander van.  

o Met fysieke investeringen in aanpassingen/veranderingen in erven, 
stallen, watergangen of andere onderdelen van het watersysteem 
hebben we géén moeite.  

- Cumela is in het algemeen voorstander van het eventuele subsidies die zich 
richten op het stimuleren van het gebruik van nieuwe werkwijzen en 
technologieën en niet het subsidiëren van de aanschaf ervan. Onze suggestie te 
verbetering is dus het opnemen van maatregelen die het gebruik stimuleren (naar 
voorbeeld van de eco-regelingen in het NSP). Dit vergroot het effect van de 
maatregelen en de doelmatigheid van ingezette publieke middelen. 

- Ook als de maatregelen ontwikkelen, opzetten en uitvoeren van kennistrajecten 
betreffen zijn we daar voorstander van als loonwerkers als gebiedspartij hier ook 
aan kunnen deelnemen. 

 
Behouden draagvlak onder loonwerkers 
Het is van belang om draagvlak onder loonwerkers te behouden voor ondersteunen 
van en deelname aan DAW-activiteiten. Ervaring met andere subsidieprogramma’s 
zoals NSP fysieke investeringen leert dat deze hinderlijk zijn voor de bedrijfsvoering 
van loonwerkers omdat ze niet mee kunnen doen). Ze werken averechts voor de 
animo om deel te nemen aan overheidsprogramma’s. Zoals hierboven reeds benoemd 
kan dit ondervangen worden door met name het gebruik/laten uitvoeren te 
subsidiëren in plaats van de investeringen in apparatuur voor veldwerkzaamheden te 
subsidiëren. 
 
Ik ben graag bereid bovenstaande punten nader toe te lichten mochten daar nadere 
vragen over zijn. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Maurice Steinbusch 
Beleidsmedewerker Agrarisch loonwerk 


