Reactie Fontys Hogeschool op de internetconsultatie TAO en ministeriéle regeling

Het hbo heeft een sterke regionale maatschappelijke opdracht. Al haar opleidingen, zowel Associate
degrees, bachelors als masters leiden direct op voor beroepen waar in Nederland vaak grote
tekorten bestaan. Zodanig soms dat niet genoeg talent enkel vanuit Nederland kan komen.

Het opleidingsaanbod wordt nauw afgestemd met de behoefte van de arbeidsmarkt, zowel in inhoud
als in taal, zodat studenten de gevraagde kwaliteiten meebrengen naar de arbeidsmarkt. Juist onze
regionale verbondenheid vraagt van ons dat we inhoud en taal van onze opleidingen op de specifieke
context afstemmen. Deze manier van werken heeft ertoe geleid dat we in het hbo geen
ongebreidelde groei zien, maar groei naar behoefte.

Fontys Hogeschool heeft op basis van haar Fontys for Society strategie een visie op
internationalisering vastgesteld waarin dit ook duidelijk als beleid is vastgelegd. We zijn daarmee
transparant dat de behoeften van de maatschappij, de arbeidsmarkt en onze studenten leidend zijn
in ons handelen.

We onderschrijven dan ook de zienswijze van de Vereniging Hogescholen dat het hbo nooit het
probleem was, het momenteel niet is en ook het probleem niet zal worden. We sluiten dan ook graag
aan bij de bijdrage die u vanuit de Vereniging Hogescholen heeft ontvangen op de
internetconsultatie TAO en ministeriéle regeling. In deze aanvullende reactie vestigen wij uw
aandacht nog op de specifieke regionale kansen en uitdagingen van de regio’s waarin Fontys
opereert.

De regio’s van Fontys

Fontys Hogeschool is een grote hogeschool in diverse regio’s zoals de brede Brainportregio, gelegen
in de driehoek Eindhoven, Tilburg en Venlo en de grensregio Noord- en Midden-Limburg.

e Brainport is van groot strategisch internationaal economisch belang voor Nederland. Er ligt een
grote opdracht voor het ondersteunen en versterken van high tech industrie waarbinnen de
semicon sector de belangrijkste is. Dit wordt onder andere geillustreerd door de sterk stijgende
vraag naar talent voor deze sector waaraan Fontys Hogeschool en andere kennisinstellingen een
bijdrage willen en kunnen leveren (Beethoven). De regio maakt een enorme groei door waarbij
de technologische en economische ontwikkelingen onlosmakelijk verbonden zijn met de hiervoor
benodigde ontwikkelingen op andere plaatsen in dit ecosysteem (o.a. zorg en onderwijs).
Rondom Tilburg is er naast de kennisvraag rondom digitalisering en artificial intelligence ook een
grote vraag naar talent voor de maakindustrie, logistiek en leisure.

e De grensregio Noord- en Midden-Limburg is voor Nederland van groot economisch belang door
haar positie en innovatiekracht op het gebied van maakindustrie, logistiek en Agrofood. Deze
regio kent een grote euregionale en dus grensoverschrijdende bedrijvigheid en kent tegelijkertijd
demografische krimp. Het aantrekken van internationaal talent is noodzakelijk om de groei- en
welvaartsdoelstellingen van de regio waar te kunnen maken.

Verzoeken

Fontys als grote hogeschool in diverse regio’s zoals de brede Brainportregio en de grensregio Noord-
en Midden-Limburg vraagt vanuit haar regionale en maatschappelijke opdracht specifiek aandacht
voor onderstaande verzoeken:

e Fontys verzoekt de minister dringend om een passende en rijkere overgangsregeling in te richten
voor tenminste het bestaand anderstalig aanbod. Dit gezien de nog in te richten
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afstemmingsstructuur (clusteraanvragen binnen het hoger onderwijs) en de daarbij behorende
landelijke keuzes, het maken van impact analyses voor bedrijfsvoering én grondige afstemming
met het werkveld en de regio.

Fontys wil graag benadrukken dat het in stand houden van de hoger onderwijs
kennisinfrastructuur in Noord- en Midden-Limburg door het proces en de mogelijke
consequenties van de TAO voor haar mogelijk niet haalbaar zal blijken te zijn. Fontys verzoekt de
minister nadrukkelijk deze consequenties te overzien en hierop de voorgenomen maatregelen af
te stemmen zodat deze kunnen bijdragen aan het duurzaam behoud van een passende hoger
onderwijs kennisinfrastructuur in deze regio.

Fontys concludeert dat de bovenstaande urgente vraag naar talent voor de semicon industrie
conflicteert met de vertraging die met name door het proces van de TAO ontstaat. Dit is niet in
het belang van Nederland. Fontys vraagt de minister te overwegen om zowel bestaande als
nieuwe betatechniek opleidingen uit te sluiten van de TAO.



