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Robidus 

Robidus beweegt zich op het terrein van sociale zekerheid, met als doel de inzetbaarheid van 

werknemers en uitkeringsgerechtigden te vergroten. Het bieden van arbeidsperspectief is één van de 

speerpunten van Robidus. Robidus is van mening dat de beste vorm van sociale zekerheid het 

vermogen is om zelf via werk in het eigen inkomen te voorzien. Het vermogen om dit nu en in de 

toekomst duurzaam te kunnen doen noemen we arbeidsperspectief. Als private uitvoerder ondersteunt 

Robidus ongeveer 600 werkgevers met meer dan een miljoen werknemers bij de uitvoering van het 

eigenrisicodragerschap (Ziektewet en WGA).  

 

De arbodienst OBRA Services B.V., waar Robidus mee samenwerkt, heeft belang bij de uitbreiding van 

artikel 24 lid 7 van de Arbeidsomstandighedenwet. Daarnaast heeft het opheffen van het 

staartlastvermogen en het opnemen van het negatieve staartlastvermogen in de Werkhervattingskas, 

impact op het hybride stelsel en raakt daarmee de belangen van onze klanten. Om deze redenen 

reageren wij graag op dit wetsvoorstel.  

 

Reactie Robidus 

Robidus reageert graag op een tweetal wijzigingen in de Verzamelwet SZW 2025: 

- Artikel IV Arbeidsomstandighedenwet: artikel 24 lid 7 – Onderzoeksplicht bij melding 

bedrijfsarts of kerndeskundige; 

- Artikel X Wet financiering sociale verzekeringen – Staartlastenvermogen gaat op in de 

Werkhervattingskas 

 

Artikel IV Arbeidsomstandighedenwet: artikel 24 – Onderzoeksplicht bij melding bedrijfsarts of 

kerndeskundige 

Robidus ondersteunt de wijziging dat bedrijfsartsen en kerndeskundigen kunnen verzoeken om een 

onderzoek door de Nederlandse Arbeidsinspectie bij een ongezonde of onveilige situatie op de 

werkvloer. Tot op heden waren bedrijfsartsen en de kerndeskundigen geen partij voor de Nederlandse 

Arbeidsinspectie en geconstateerde meldingen of misstanden door deze partijen, vormden formeel 

geen aanleiding voor de Nederlandse Arbeidsinspectie om actie te ondernemen of onderzoek te doen. 

De voorgestelde wijziging is een belangrijke stap in het effectief aanpakken van misstanden binnen 

bedrijven.  
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Anonimiteit van de melder 

Uit het voorstel blijkt niet of de melder anoniem kan blijven in de contacten tussen de Nederlandse 

Arbeidsinspectie en de werkgever. Robidus vindt het wenselijk dat deze mogelijkheid wordt geboden, 

zodat de relatie tussen de bedrijfsarts of kerndeskundige en de werkgever niet onder druk komt te 

staan bij een melding bij de Nederlandse Arbeidsinspectie.  

 

Artikel X in de Wet financiering sociale verzekeringen 

Het opheffen van het staartlastenvermogen en het opgaan van het negatieve staartlastenvermogen in 

het reguliere WGA- vermogen binnen de Werkhervattingskas ziet Robidus als een positieve wijziging. 

Robidus is van mening dat de WGA- premie een reflectie dient te zijn van de risico- ontwikkeling van 

de WGA. Dit is het fundament van premiedifferentiatie per werkgever en de werking van het huidige 

hybride stelsel (de vervuiler betaalt). Het meenemen van de staartlasten in de berekening van de 

publieke WGA- premie per 1 januari 2025 is hierin een mooie stap.  

 

Met vriendelijke groet, 

 

Lianne Kos  

Robidus Services B.V.  


