
Reactie Vereniging Inclusie Nederland op de concept 

wetsvoorstellen ratificatie VN verdrag inzake rechten 

personen met een handicap. 

 

Vereniging Inclusie Nederland wil graag commentaar leveren op de 

concept wetsvoorstellen tot Ratificatie en invoering van het VN 

verdrag inzake rechten van personen met een handicap.  

 

De Vereniging Inclusie Nederland IN is in 2011 opgericht. De vereniging staat voor een 

samenleving waarin mensen met allerlei soorten handicaps zich welkom voelen en iedereen een 

bijdrage kan leveren. Onze leden zijn mensen die een handicap hebben, hun vrienden en 

familieleden. Ook zijn mensen die geen handicap hebben lid als ze willen dat er minder 

discriminatie is en meer inclusie. Onze leden vinden het VN verdrag erg belangrijk en willen dat 

het snel en goed wordt ingevoerd. Inclusie Nederland is aangesloten bij Inclusion Europe en 

Inclusion International en bij de Coalitie voor Inclusie. 

  

Dit is ons voorlopige commentaar. Later sturen we meer opmerkingen. 

 

We zijn blij dat de regering het VN verdrag wil invoeren. Het verdrag is nodig omdat er nog veel 

discriminatie is van mensen met een beperking in Nederland. De discriminatie is niet altijd 

kwaad bedoeld, maar het is er wel. Het VN verdrag maakt iedereen duidelijk dat discriminatie 

niet mag en dat de regering moet zorgen dat er steeds minder discriminatie is. 

 

Het is niet genoeg als er geen discriminatie meer is. Het VN verdrag zegt ook dat de 

samenleving anders moet worden georganiseerd om mensen met een handicap genoeg kans te 

geven een goed leven te hebben. Het VN verdrag geeft aan hoe de regering en wij allemaal de 

samenleving kunnen veranderen.  

 

Wij denken dat de concept wetsvoorstellen nog niet goed genoeg zijn. 

 

 Er is geen actieplan. Er is een lange opsomming van wat er nu allemaal gebeurt aan het 

verminderen van discriminatie, maar eigenlijk is dat helemaal niet zoveel.  

 

 Er staat bijvoorbeeld dat het openbaar vervoer wordt aangepast aan mensen met een 

handicap, maar als je goed leest, merk je dat het heel langzaam wordt aangepast. Pas 

na 2045 is het in orde. Dat is met bijna alles in de opsomming. Er lijkt veel te gebeuren, 

maar het is heel weinig en bijna niks is verplicht.  

 

 De Wet gelijke behandeling CZ/H wordt uitgebreid naar het aanbod van goederen en 

diensten. Het is niet duidelijk of bedrijven en verenigingen nu snel iedereen met een 

handicap moeten helpen en hoe ze dat moeten doen. Bijna niemand dient nu klachten in 

bij het College voor de rechten van de Mens. De regering moet veel meer doen dan de  



De Wet Gelijke Behandeling uitbreiden want deze wet heeft tot nu toe niet gezorgd dat er 

veel is veranderd.  

 

 Kinderen met een handicap kunnen in Nederland bijna niet naar de gewone school.  

Tachtig % van de kinderen met een een verstandelijke handicap en 66% van kinderen 

met een gedragsprobleem gaan in Nederland nu naar aparte speciale scholen.  Het VN 

verdrag zegt dat alle kinderen naar de gewone school moeten kunnen gaan en daar 

goede steun krijgen. De wet passend onderwijs verandert dat aparte systeem niet.  

 

 Mensen met een handicap hebben recht op het maken van eigen keuzes. In Nederland 

lukt dat heel vaak niet. Als ze ondersteuning nodig hebben dan neemt de zorginstelling 

vaak alle zeggenschap over. Mensen met een handicap moeten vaak verplicht in 

groepen wonen, mogen niet kiezen waar en met wie ze wonen of hoe ze hun dag 

doorbrengen.  

 Het VN verdrag zegt dat mensen met een handicap goede ondersteuning moeten krijgen 

om zelf keuzen te kunnen maken en goede ondersteuning moeten krijgen zodat ze een 

eigen leven midden in de samenleving kunnen opbouwen. Dat is in Nederland nu niet 

goed geregeld. 

 

 In Nederland is abortus toegestaan als een kind een handicap zal hebben. De vereniging 

vindt het goed dat abortus in het algemeen kan , maar we vinden het pijnlijk dat een 

handicap als reden op zich wordt gezien. 

 Een abortus mag niet zomaar omdat ouders per se een zoon of een dochter willen 

hebben. Dat abortus wel mag bij een handicap betekent dat het hebben van een 

handicap als minder waardig wordt gezien en een probleem. 

 

De vereniging IN wil graag nog de volgende verbetereingen 

 

 We willen dat de regering een eigen actieplan maakt. Dat actieplan moet uitgaan van het 

recht van iedereen om overal aan mee te doen. Het is niet genoeg om genoeg  

individuele ondersteuning te bieden. Er moet in het actieplan ook staan hoe de 

samenleving kan en moet veranderen. 

 In het actieplan moet staan wat de regering zelf gaat doen om de kansen op een beter 

leven voor mensen met een handicap te verbeteren.  

 

 We willen dat de regering bedrijven en instellingen actief helpt om het VN verdrag uit te 

voeren. Dat kan soms met meer wettelijke plichten, soms met betere uitleg. 

 

 We willen dat er een klachtrecht komt. Dat kan door het facultatief protocol te 

ondertekenen bij het VN verdrag. Dan kunnen verenigingen individuele mensen met een 

handicap helpen om te klagen als het niet goed gaat. 

 Veel mensen vinden het nu te moeilijk of te pijnlijk om nu een formele klacht in te dienen 

bij het College voor de rechten van de mens.  



 

 We willen dat er een recht komt op ondersteuning bij leven midden in de samenleving. 

Mensen met een handicap worden vaak gedwongen in instellingen te wonen omdat er 

geen recht is op persoonlijke assistentie. Of ze worden gedwongen naar een aparte 

speciale school te gaan omdat er geen recht is op steun op de gewone school.  

 

 We willen een beter systeem om mensen met een handicap te helpen zelf belangrijke 

besluiten te nemen.  

 

 We willen ook dat de regering onderzoek doet naar de discriminatie en uitsluiting van 

mensen met een verstandelijke en psychische beperking. Ze worden het meest van 

allemaal uitgesloten en gediscrimineerd, maar niemand bij de regering verzamelt daar 

gegevens over. Het lijkt wel alsof het niemand wat kan schelen. 

 

 We willen dat de regering zorgt dat mensen met een verstandelijke handicap betere 

(makkelijker te begrijpen) informatie krijgen en dat met hen wordt overlegd over alles wat 

hen aangaat.  

 

 

Dank u wel voor uw aandacht.  
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