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HR Nieuwsbrief 

Uitslagen MTO  

 
Ten eerste willen wij iedereen bedanken die het MTO hebben 

ingevuld! In totaal hebben wij 345 reacties binnengekregen. Ze 

waren als volgt verdeeld:  

- 70 reacties vanuit Head Office 

- 64 vanuit Warehouse 

- 211 reacties binnen van Retail.  

 

Momenteel worden de resultaten geanalyseerd en zullen op 

korte termijn conclusies gedeeld worden!  

 

 

 

 

 

 

 

 

GoodHabitz 
 

Als het goed is heeft iedereen een link ontvangen voor een 

GoodHabitz account. Heb je nog geen werkend account of heb je 

geen link ontvangen? Mail dan naar jitse.dejong@toolstation.nl.!  

 

https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjLkICZoZ3YAhUEKewKHUpGCWYQjRwIBw&url=https://www.toolstation.nl/&psig=AOvVaw04tXQ9oRbLs2vWbgMc28vA&ust=1514019735543914
mailto:jitse.dejong@toolstation.nl
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Nieuwe collega’s 
 

In februari hebben we de volgende collega’s mogen verwelkomen: 

 

 

Kamp, K.T.M. van de (Koen) 

Ben Saad, Z. (Ziyed) 

Pekacar, A. (Ali) 

Ansjeliena, R.J. (Ruwently) 

Melakke Weldeab, A. (Ambes) 

Vink, K.X. (Kevin) 

Sewnath, M.T. (Tarick) 

Kiezun, J.I. (Justyna) 

Thörig - Kemme, A.M.G. (Sandra) 

Husman, M.R.J.H. (Martijn) 

Lejczak, D.K. (Dominika) 

Plantenga, C. (Chantal) 

Berends, B.H. (Bas) 

Mandersloot, M. (Michal) 

Gestel, J.V.I. van (Jesse) 

Noori, A.M. (Adil) 

Haile Kahsay, D. (Desbele) 

Jong, N. de (Neo) 

Heuvel, R. van den (Rico) 

Tabak, M.J. (Marijn) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Collega’s die in februari uit dienst zijn gegaan: 

 

 

Gestel, J.V.I. van (Jesse) 

Steenbeek, H.C.B. (Ben) 

Bos, J. (Joey) 

Esmaielnejad Nafouti, M. (Maryam) 

Shahid, B. (Bilal) 

Domanos, K. (Kyriakos) 

Vos, J.J. (Jochem) 

Hendrikx, B. (Brechje) 

Blank, S.M. (Sayonara) 

Arnaud, S.N.A. (Sunny) 

Kapici, J. (Jos) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actuele vacatures  

Uit dienst 
 

 

 

De São Martinho, A.I. (André) 

Damasceno, M.S. (Murilo) 

Heck, J.W.M. van (Winston) 

Gessel - Diks, E.J.H. van (Erika) 

Scholtes, W.T. (Wesley) 

Hassan, N. (Najib) 

Boezaard, N. (Nick) 

Beusekom, M. van (Monique) 

Steenbeek, H.C.B. (Ben) 

Poos, L.A.F. (Leroy) 

Domburg, P.P.M. van (Pepita) 

Boom, M. (Mariska) 

Dijk, R. van (René) 

Klijzing, P.H. (Peer) 

Blommerde, C.M.A. (Debbie) 

Bijl, J. (Jeffrey) 

 

 

 

Vinke, F.P. (Fabian) 

Vink, C. (Cees) 

Penterman, D. (Daan) 

Weij, F.X. de (Xavier) 

Dorgelo, S.A. (Stef) 

Meurs, S.V. van (Sigrid) 

Voortman, E. (Eric) 

Giesbers - van Holen, D.T.L. (Daphne) 

Buining, J.H. (Herman) 

Makkinga, O.J. (Oscar) 

Klokgieter, A.J.A.M. (Alexandra) 
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Actuele vacatures 
 

Terug kijkend op het afgelopen jaar hebben we redelijk 

wat collega’s met succes intern kunnen laten 

doorstromen naar andere functies. We zoeken dus niet 

alleen nieuwe collega’s voor de vacatures, maar we 

horen het ook graag als jezelf intern wilt solliciteren. 

 

Ken jij mensen die ook bij ons willen werken? Als de door 

jou aanbevolen sollicitant wordt aangenomen volgens 

de juiste procedure, ontvang je na het doorlopen van de 

proeftijd een aanbrengbonus van € 300,-.  

Zie hoofdstuk 3.2 van het Personeelshandboek voor de 

spelregels. 

 

Vergeet de aanbreng 

bonus niet! 

Mutaties en declaraties  

 

Wijzigingen van persoonlijke aard kunnen worden 

doorgegeven via salaris@toolstation.nl  

Let op: vanaf jouw eigen e-mail adres waar je ook je 

loonstrook op ontvangt, vermeldt ook de mutatiedatum! 

 

De deadline voor jouw declaraties van de maand maart:  

dinsdag 6 april 2021 

(zorg er aub voor dat je geen maanden opspaart maar direct 

je declaraties inlevert!) 

 

Periode-overzicht uit Manus+! Controleer de uren op je 

periode-overzicht in Manus+ (in de handleiding staat vermeld 

waar je je periode overzicht kan vinden). Dit is belangrijk voor 

de opbouw en opname van je verlofuren, oproepuren en 

toeslaguren. Het periode-overzicht is tevens de basis voor de 

salarisbetaling.   

 

 

 

https://www.google.nl/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjoxJfwqZ3YAhUGyKQKHVx5ABsQjRwIBw&url=https://gaialeadershipproject.com/all-about-the-money-honey/&psig=AOvVaw1Hkn530tZ3DprS5yFZYrwk&ust=1514022006214518
mailto:salaris@toolstation.nl
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E-mail adressen HR 

 
Ondanks dat er nu meerdere malen is aangegeven waar de mailboxen voor 

bedoelt zijn zien wij toch nog regelmatig e-mails gericht aan een van de HR e-

mailadressen in de verkeerde inbox belanden of worden verstuurd aan individuele 

HR medewerkers. Mocht er een mail toch verkeerd verstuurt worden kan het zijn dat 

de mail terug wordt verzonden met het verzoek de mail opnieuw te versturen naar 

de correcte mailbox. Voor de zekerheid willen wij jullie daarom informeren over de 

HR e-mailboxen, gebruik altijd een van deze mailboxen, zodat je zeker weet dat je 

antwoord krijgt: 

 

E-mail box Ontvangers Bedoeld voor 

hr@toolstation.nl Jitse, Chantal, 

Pia, Siddiq en 

Vincent 

Opzeggingen, wijzigingen van persoonlijke 

gegevens, adreswijzigingen, geboortes, 

huwelijk, verzuim gerelateerde vragen, 

vragen over beleid en verlof  

jobs@toolstation.nl Larissa, Noortje 

en Jitse 

Alles m.b.t. recruitment en sollicitanten 

salaris@toolstation.nl Jolanda, Pia en 

Vincent 

Werkgeversverklaringen, salarisstroken, salaris 

gerelateerde vragen, declaraties, vragen 

over afrekeningen, wijzigen 

bankrekeningnummers 

manusplus@toolstation.nl Pia, Siddiq en 

Vincent 

Alle vragen m.b.t. periodeoverzichten, Manus 

en bij storingen van Manus 

 

Wijzigingen en/of vragen van persoonlijke aard, dienen altijd vanaf je persoonlijke  

e-mailadres verstuurd te worden, zoals opgegeven bij indiensttreding. Geef 

daarnaast ook door per wanneer een eventuele wijziging ingaat. Stuur a.u.b. je 

email naar één mailbox en niet, als je twijfelt, naar meerdere mailboxen. 
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