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Reactie FNV Horecabond h.o.d.n. FNV Horeca, FNV Catering en FNV Recreatie op wetsvoorstel Wet
Waardeoverdracht klein pensioen.

FNV Horecabond h.o.d.n. FNV Horeca, FNV Catering en FNV Recreatie vindt het wetsvoorstel een
stap vooruit als het gaat om de benadering van kleine pensioenaanspraken: het is heel goed dat het
eenzijdige recht van pensioenfondsen om kleine pensioenen tussentijds af te kopen (weer) vervalt.
Voor Pensioenfonds Horeca & Catering en Pensioenfonds Recreatie, de fondsen die actief zijn in de
door onze vakorganisatie bediende sectoren, heeft deze wijziging overigens geen consequenties.
Beide fondsen maken namelijk weloverwogen van dat eenzijdige recht om tussentijds af te kopen
geen gebruik, om daarmee de kans dat pensioenpremies uiteindelijk een pensioenbestemming
krijgen, zo groot mogelijk te maken.

De praktijk is echter, dat op dit moment bij Pensioenfonds Horeca & Catering, Pensioenfonds
Recreatie en meerdere fondsen die niet tussentijds afkopen, op pensioendatum het overgrote deel
van de pensioenaanspraken alsnog wordt afgekocht. Daardoor krijgen deelnemers helemaal géén
aanvullend pensioen of missen ze — als ze bij een ander fonds een ‘groter’ pensioen hebben
opgebouwd, een deel van hun pensioen. FNV Horecabond vindt dat onwenselijk en is van opvatting,
dat in het belang van de deelnemers, pensioenpremies daadwerkelijk en niet alleen administratief zo
veel mogelijk een pensioenbestemming moeten krijgen. Dat kan door:

- een plicht voor het fonds tot waardeoverdracht inclusief de overdracht van reeds bestaande
kleine aanspraken of

- een plicht tot waardeoverdracht op pensioendatum gecombineerd met een fondsrecht op
waardeoverdracht voor die datum, ook van de reeds bestaande kleine aanspraken.

Alléén het regelen van een fondsrecht op waardeoverdracht, zoals in het wetsvoorstel wordt
voorgesteld, is naar onze mening te vrijblijvend en komt onvoldoende tegemoet aan de noodzaak nu
verdergaande stappen te nemen om onnodige en onwenselijke afkoop, ook op pensioendatum,
daadwerkelijk en met zekerheid te stoppen.

Een eventuele voorkeur voor de manier waarop het doel wordt bereikt is wat ons betreft allereerst
afhankelijk van de vraag, welke wijze om dat doel te bereiken het meest doeltreffend en daarnaast

doelmatig is.

FNV Horecabond h.o.d.n. FNV Horeca, FNV Catering en FNV Recreatie pleit er daarnaast voor de
bestaande grens die wordt gehanteerd voor afkoop op pensioendatum (€ 468) te verlagen, waardoor
veel meer deelnemers een pensioen voor de door en voor hen betaalde premies ontvangen. Naar
onze mening moet verlaging zeker mogelijk zijn, nu in de afgelopen jaren door automatisering en
digitalisering de kosten van de uitkeringsfase aanzienlijk zijn verlaagd.
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