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Specialistisch  vakmanschap  in Nederland  ernstig  bedreigd

In het concept-wetsvoorstel vervalt de bepaling dat het bevoegd gezag van een 

onderwijsinstelling wettelijke taken kan overdragen aan het bestuur van een kenniscentrum (het 

huidige artikel 9.1.5 WEB lid 2), of in de toekomst aan SBB. Met het schrappen van dit wetsartikel 

verdwijnt het juridisch fundament  onder de Dutch HealthTec Academy (DHTA). Bij de DHTA 

volgen 974 studenten hun opleiding tot specialistisch vakman in 16 verschillende opleidingen o.a. 

de opleiding voor de schoenherstellers wordt hier ook uitgevoerd.  SVGB Kenniscentrum voert dit 

onderwijs uit omdat het organisatorisch complex is en geen regionaal maar een landelijk 

speelveld heeft

Wanneer onderwijsinstellingen geen wettelijke taken meer kunnen overdragen aan een 

kenniscentrum (of in de toekomst aan SBB) zal de DHTA moeten verdwijnen. Op dat moment is 

er in Nederland geen beroepsopleiding meer voor deze unieke specialistische beroepen. 

Waaronder ook de schoenherstellers.

Ook voor de andere specialistische beroepen in Nederland is het wegvallen van dit wetsartikel 

een ernstige bedreiging. Wanneer de laatste onderwijsinstelling in Nederland een dergelijke 

opleidingen  niet meer kan of wil uitvoeren  is er geen enkele terugvalmogelijkheid meer om de 

opleiding voor Nederland te behouden. Jaren geleden toen de schoenherstellers nog maar vier 

leerlingen hadden was dit dan ook voor ons de enige oplossing. Inmiddels zijn het er gelukkig 63 

verdeeld over twee kwalificaties. Het specialistisch vakmanschap zoals dat van de 

schoenherstellers in ons land komt hierdoor onder grote druk te staan. 

Centrale vraag is: op welke wijze vindt wettelijke verankering plaats van kleinschalig 

specialistisch vakmanschap wettelijk in het onderwijsbestel? Of wel wie vangt ons op als we 

nergens meer welkom zijn?

Van onzichtbaar  & kwetsbaar  naar een robuuste  onderwijsoplossing

Deze verankering kan worden gerealiseerd door het organiseren van één landelijke vakinstelling 

met als expliciete focus het kleinschalig specialistisch vakmanschap. Het idee is dat deze 

vakinstelling kleine specialistische en kwetsbare opleidingen en beroepsgroepen in een 

passende infrastructuur samenbrengt. De landelijke vakinstelling biedt robuust en doelmatig 

onderwijs voor kleinschalig specialistische beroepen in Nederland. De huidige unieke DHTA-

opleidingen kunnen het begin vormen van deze vakinstelling in 2015. Om dit te realiseren moet 

de DHTA een eigen juridische status krijgen, als landelijke vakinstelling voor specialistisch 

vakmanschap. Hiermee is het onderwijs voor de specialistische beroepen in de 

gezondheidstechniek veiliggesteld. Deze landelijke vakinstelling kan in de toekomst ook andere 

kleinschalig specialistische sectoren ondersteunen. 

Wij vragen u:

1. Een overgangsbepaling  vanwege  het schrappen  van artikel 9.1.5 WEB lid  2 op te nemen.

2. De DHTA een zelfstandige juridische status te geven als Landelijke Vakinstelling voor 

Specialistisch  

Vakmanschap.
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