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Geachte mevrouw Schouten, 

 

De LOSR maakt graag gebruik van de mogelijkheid om via de internetconsultatie te reageren op het 
wetsvoorstel Wet handhaving sociale zekerheid.  
 
Wij zijn blij om te merken dat de regering afstand wil nemen van het huidige stelsel van sanctionering en 
als wijziging van het stelsel vertrouwen als uitgangspunt neemt.  Ook zien wij het als positief dat er een 
breder handhavingsinstrumentarium beschikbaar komt, een standaard toelichtingsgesprek moet 
worden gevoerd en dat er meer ruimte mogelijk is bij het bepalen van welke sanctie wordt opgelegd. 
Hierdoor kan inderdaad beter rekening worden gehouden met het individuele geval.  
 
Tegelijk maken we ons zorgen om die ruimte die wordt geboden om maatwerk te leveren. En dan met 
name waar het gaat om de bestuurlijke boete. De wet biedt een minimaal kader waardoor er erg veel 
wordt overgelaten aan de eigen interpretatie van de uitvoerende medewerker. Dit maakt de uitvoering 
niet eenvoudig, zorgt voor meer willekeur en rechtsongelijkheid en gaat tevens ten koste van de 
rechtszekerheid. Tussen gemeentes zullen behoorlijke verschillen gaan ontstaan. Uiteindelijk zal dan, 
net als ten tijde van de huidige wetgeving, gewacht moeten worden tot de rechtspraak kaders gaat 
schetsen. Omdat dit lange en dure procedures kunnen zijn is dit niet in het belang van de betrokkene. 
De LOSR verzoekt de regering dan ook om in de algemene maatregelen van bestuur duidelijke en 
uitvoerbare regels te stellen met betrekking tot de hoogte van de boetes en maatregelen en de 
omstandigheden waaronder deze worden opgelegd.  
 
Onder 1.2.5.7 in de Memorie van Toelichting (MvT) wordt terecht gesteld dat de boetehoogte 
uiteindelijk kan worden bijgesteld naar de persoonlijke omstandigheden en draagkracht bezien in het 
licht van de maximale aflossingsperiode. We zien in de wettekst en MvT echter niet terug op welke wijze 
rekening moet worden gehouden met de draagkracht. Dit terwijl de rechtspraak (zie bijv. 
ECLI:NL:CRVB:2020:1525) zich hier al meermaals over heeft uitgesproken. We vragen de regering om 
deze factor duidelijker in de wet of in de algemene maatregel van bestuur op te nemen.  
 
Met vriendelijke groet,  
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