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Bij PGGM zijn we, in opdracht van onze klanten, volop en voortvarend aan de slag met de 

uitvoering van de Wet toekomst pensioenen. Met deze wet lukt het ons nog beter om te 

zorgen voor een goed en toekomstbestendig pensioen voor de 5,6 miljoen deelnemers 

van onze klanten. PGGM ligt goed op schema om in 2026 het nieuwe pensioencontract 

voor onze klanten in te voeren. 

 

We hebben dan ook met belangstelling kennisgenomen van de Wet toezeggingen 

pensioenonderwerpen, die uitvoering geeft aan een aantal toezeggingen die gedaan zijn 

aan de Eerste Kamer bij de wetsbehandeling van de Wtp.  

 

Graag willen we u bij dit wetsvoorstel een aanvullende suggestie meegeven, die 

eveneens betrekking heeft op de Wtp. Dit naast de inbreng van de Pensioenfederatie, 

waar wij ons graag bij aansluiten.  

 

Deze suggestie betreft het nabestaandenoverbruggingspensioen. Dat is onder de 

Wtp fiscaal gemaximeerd op 8/7 x de nominale Anw uitkering. Door deze maximering, 

die niet overschreden mag worden omdat dit niet is opgenomen in artikel 18d Wet LB, 

kan een ingegaan nabestaandenoverbruggingspensioen niet worden vormgegeven als: 

- een variabele uitkering (na ingang) bij overschrijding van de genoemde grens; 

dan wel 

- zou moeten worden afgetopt; of 

- moet worden vormgegeven als vaste (herverzekerde) uitkering.  

 

Wij willen u daarom vragen ook het nabestaandenoverbruggingspensioen onder 

artikel 18d Wet LB te brengen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


