Het is goed dat Fraude aangepakt wordt, dat de kwaliteit van zorg hierdoor gecontinueerd wordt.
Ik ben Kiwa gecertificeerd en heb alles op orde ook met de gewenste verzekeringen.

Maar de nieuwe wet zorgt er juist voor de kwaliteit van zorg niet meer gegarandeerd zal zijn.

Het werk binnen de zorginstellingen, thuiszorg e.d. ben je als zzp’er met de nieuwe wet altijd ingebed,
je werkt gezamenlijk in eenzelfde functie als een collega met dezelfde inhoudelijke taken.

Zoals de persoonlijke en verpleegkundige zorg van de cliénten.

Als deze wet niet aangepast gaat worden maar zo blijft zoals minister van Gennip het bedoeld heeft.
Dan ben ik genoodzaakt om als zelfstandige verpleegkundige niet meer binnen de zorginstellingen
intra en extramuraal me te laten inhuren.

Eris nu al een zorginfarct binnen de gehele zorg, ik vrees dat het dadelijk niet meer te overzien is!
Ik zal als zelfstandige verpleegkundige mijn werk anders gaan invullen, direct bij de cliént of in een
andere vorm, maar wel met kwaliteit van zorg voor mijn cliénten.

De kwaliteit van zorg zal met de nieuwe wetgeving moeilijk uitvoerbaar worden binnen de
intramurale en extramurale zorginstellingen.

Ik heb bewust gekozen om zelfstandig ondernemend in de zorg te zijn, dit geeft mij de juiste
energiebalans.

Doordat ik flexibel kan werken bij verschillende zorgorganisaties en PGB cliénten doe ik veel meer
ervaring op en ben ik breder inzetbaar.

Ik behoud mijn eigen autonomie waardoor ik mijn werk zelfstandig en goed kan uitvoeren gericht op
de "Kwaliteit van zorg"

In loondienst voel ik me opgesloten, volledig leeg getrokken in mijn energie omdat ik mijn eigen
autonomie niet mag hebben en het gezag moet toelaten.

Met de nieuwe wetgeving kan ik niet meer als zzp’er werken binnen de intra en extramurale zorg.
Maar in loondienst is zeker geen optie voor mij!

Het is verstandig als de wet herzien en aangepast wordt, of dat de regels beter genuanceerd worden
zodat het echt duidelijk is wanneer de overheid denkt aan schijnzelfstandigheid of inbedding.



