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Wet verduidelijking beoordeling arbeidsrelaties en rechtsvermoeden

Het kabinet heeft een wetsvoorstel ingediend om schijnzelfstandigheid aan te pakken. Het wetsvoorstel dat

thans ter internet consultatie is aangeboden, heeft de AFNL met belangstelling gelezen.

Zwartboek zzp

AFNL heeft eerder een zwartboek zzp opgesteld en zich altijd betrokken getoond ten aanzien van het
bestrijden van schijnzelfstandigheid. Het wetsvoorstel zorgt voor meer duidelijkheid over de vraag wanneer
sprake is van schijnzelfstandigheid. Dit is belangrijk om schijnzelfstandigheid te voorkomen en werknemers de
rechten en bescherming te geven die ze verdienen. Daarbij vindt de Aannemersfederatie dat het onwenselijk
is dat veel zzp’ers niets regelen omtrent arbeidsongeschiktheid en pensioen. Dit brengt majeure
maatschappelijke risico’s met zich mee. Helaas bevat ook het wetsvoorstel een andere leemte en groot risico:

er is geen overgangsrecht en dat kan nogal vervelend uitpakken in de praktijk.

Hoe beweeg je ondernemers rekening houdend met schaarse handhavingscapaciteit?

Een inkeerregeling kan ervoor zorgen dat ondernemers/opdrachtgevers die nu schijnzelfstandigen inhuren,
deze werknemers kunnen aanmelden als werknemers zonder naheffingen. Dit zal de overheid ontzorgen op
het vlak van handhavingscapaciteit en schijnzelfstandigheid bij de bron aanpakken. Daarbij biedt dit ook een
oplossing voor het feit dat het wetsvoorstel geen overgangsrecht biedt. En dus is het zaak dat de ondernemer

tijdig tot inkeer kan komen en de politiek en overheid dit faciliteren.

Voorstel AFNL: werkgroep inkeer starten

Een inkeerregeling is eerder ook toegepast bij buitenlandse spaartegoeden en dat werkte in de praktijk goed.
Het verdient aanbeveling om met sectoren om tafel te gaan en een verkenning te doen omtrent een
inkeerregeling. De ambtelijke werkgroep G-rekening —waar de Aannemersfederatie, Bouwend Nederland, ABU
en NBBU onder meer in zaten- werkte goed samen. Voorstel zou zijn om met een vergelijkbare werkgroep te
starten en dit pad verder te verkennen. Als het gaat om schijnzelfstandigheid dan zit de Aannemersfederatie
niet tegenover de politiek maar naast de politiek. Daarbij hecht de Aannemersfederatie er aan dat er ook
gestuurd wordt op verplicht verzekeren ten aanzien van ouderdom en arbeidsongeschiktheid. Dat is van

belang met het oog op een level playingfield.



