Een lastenverzwaring voor ouders is ondenkbaar en onterecht.

Gastouderopvang is een rijksgefinancierde kinderopvang met een flinke staat van dienst.
Recent is wetenschappelijk onderzoek gedaan door hoogleraar Ruben Fukkink en hij geeft aan dat
kinderen in gastouderopvang juist beter scoren in vergelijk met andere vormen van opvang.

Het kabinet deed bij de verkiezingen ouders de belofte van ‘gratis kinderopvang’.
Dit schept verwachtingen bij de kiezers en met dit plan lijkt het kabinet de belofte nu al los te laten.
Sterker nog, er is met dit plan sprake van lastenverzwaring en toenemende ongelijkheid.

Het loslaten van de koppeling gewerkte uren per 2023 is met name voor ouders met onregelmatige
werktijden een stap in de goede richting. Ouders met onregelmatige werktijden kiezen veelal voor
gastouderopvang vanwege de flexibiliteit en kleinschaligheid. Gastouders bedienen veel van de
essentiéle beroepen zoals de zorgberoepen, politie, verpleging, enz. Deze stap in de goede richting
word vervolgens volledig te niet gedaan met een onterechte lastenverzwaring voor ouders in de
gastouderopvang.

Intensivering van toezicht en handhaving in de gastouderopvang, mag geen invloed hebben op de
hoogte van de maximum uurprijs voor de gastouderopvang. De maximum uurprijs dient geindexeerd
te worden en vastgesteld in overeenstemming met de kostprijs van kinderopvang. Net als
voorgaande jaren dient de dekking voor toezicht uit het totale budget kinderopvang te komen.

De sector Kinderopvang is gebaat bij een goede vorm van toezicht en handhaving en
gastouderopvang is content dat er nu gekozen is voor intensivering. De sector kampt met een te kort
aan personeel en heeft moeite de vacatures te vullen. Gastouderopvang hard onderuit halen door
deze lastenverzwaring is een probleem voor gehele sector en daarmee voor werkend Nederland.

De ongelijkheid in de maximum uurprijs per opvangvorm zou juist aangepakt moeten worden en
gelijk getrokken om ouders een keuze te geven zonder enige financiéle belemmering. Kinderopvang
dient toegankelijk en betaalbaar te zijn voor alle werkende ouders in Nederland.

Gastouderbureau inZicht is lid van de Brancheorganisatie Kinderopvang en wij onderschrijven de
bezwaren zoals genoemd in de brief verstuurd d.d. 1-2-2022. Wij zien dat SZW al fors minder uitgeeft
aan de gastouderopvang ten opzichte van alle voorgaande jaren. Investeringen in de toezicht en
handhaving voor gastouderopvang kunnen prima hieruit gefinancierd worden. De afgelopen jaren
hebben SZW en de sectorpartijen toegewerkt naar kwalitatief hoogwaardige gastouderopvang.

Laten we investeren in de toekomst van de kinderen en de kinderopvang. De sector wil in goed
overleg met de overheid hier vorm aan geven. Dit vraagt om investeringen en een betrouwbare
samenwerking tussen de sector en de overheid. Dit plan neigt naar onbehoorlijk bestuur en afbraak
van de kwaliteit van gastouderopvang en schiet daarmee zijn doel volledig voorbij.



