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Bij deze stellen wij u voor een aanvulling te doen op de door u gestelde regeling met als inhoud.

Doel van de regeling

Het onderhavige besluit wijzigt een aantal algemene maatregelen van bestuur die hun grondslag hebben in de
Wet op het financieel toezicht. Voor een groot deel slaan de wijzigingen neer in het Besluit Gedragstoezicht
financiéle ondernemingen Wft. Het gaat daarbij om de volgende onderwerpen:

1. Productontwikkelingsproces

2. Uitwerking van de bankierseed

3. Provisieverbod en transparantieverplichtingen

4. Transparantie aanbieders hypothecair krediet

5. Nieuwe eisen aan vakbekwaamheid

6. Geschillenbeslechting

7. Niet genoemd Schuldhulpverlening en schuldbemiddeling. ( nieuw op te nemen )

De bovengenoemde doelstelling van de regeling is voornamelijk gebaseerd op verkoop en in mindere mate op
nazorg nadat de verkoop van producten en/of diensten hebben plaats gevonden.

In de doelstelling van bovengenoemde regelingen ontbreekt hoe te handelen bij schuldbemiddeling en
schuldhulpverlening. Juist de zwakke groepen worden niet beschermt door diploma en/of vergunningsplicht.
Het komt ongeloofwaardig over dat de verkoop wel gereguleerd wordt maar nadat het mis gaat al dan niet door
eigenschuld je overgeleverd bent aan ondernemingen die mogen starten zonder een vereiste van een diploma of
vergunningsplicht te voldoen. Om wildgroei van malafide ondernemingen tegen te gaan kan het verstandig zijn
een nieuwe vergunning “Schuldhulpverlening”op te nemen in de WFT.

In onze visie moet worden opgenomen in de eisen van vakbekwaamheid twee nieuwe diploma’s .
1- Basisvaardigheden schuldhulpverlening voor de Financiéle Diensverlener.
2-  Schuldhulpverlening voor het vestigen als onderneming met een eigen vakbekwaamheid structuur.

De onder 1- genoemde moet als minimum eis worden opgenomen bij het diploma Consumptief Krediet en het
diploma Hypothecair Krediet.

De onder 2- genoemde eis moet nog ontwikkeld worden eventueel in samenwerking met de NVVK.
Hierdoor kunnen ook personen met financiéle problemen een wettelijke bescherming krijgen door uitsluitend zaken te mogen
doen met ondernemingen die beschikken over een —nieuw wettelijke vereiste- vergunning voor “Schuldhulpverlening”.

Over de VDAB

De VDAB ( Vereniging Docenten Assurantie- en Bankleer) is opgericht 4 november 1994 als belangenvereniging
voor het ondersteunen van theoretische- en praktische opleidingstrajecten voor docenten binnen de sector Bank- en
Verzekeringswezen voor het MBO- en HBO.

De VDAB heeft zelf initiatieven genomen voor het her- en bijscholen van docenten in het uitvoeringskader van
de WET - BIO door het oprichten van de Stichting VDAB — Talent en door het stimuleren van docenten met een
jaarlijkse uitreiking van de VDAB - Bokaal.
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