
Geachte Kamerleden,

De coalitie van brancheverenigingen ABU, Bovib, NBBU, RIM en VvDN steunt de
denkrichting van de Zelfstandigenwet. We zien dit voorstel als een goede stap vooruit
in het arbeidsmarktbeleid en om het ondernemerschap van de werkende zelf te
verankeren. Vanuit onze expertise en jarenlange praktijkervaring, zien wij nog wel
verbeterpunten. Die dragen wij graag aan via deze internetconsultatie. Ook gaan we
graag met u in gesprek over de verdere uitwerking van het wetsvoorstel.

We denken dat het wetsvoorstel onderdeel kan zijn van een toekomstbestendig
arbeidsmarktbeleid. De Zelfstandigenwet erkent het belang van zelfstandig
ondernemers en geeft hen eindelijk een duidelijke positie met heldere kaders.

Verbeterpunten en aandachtspunten

Gezamenlijke reactie van de
coalitie van brancheverenigingen
op de internetconsultatie van de
Zelfstandigenwet

De coalitie benadrukt dat de Zelfstandigenwet onderdeel moet zijn van een breder
arbeidsmarktbeleid. Dit betekent:

Een gelijk speelveld
Wij vinden het belangrijk dat verschillende soorten arbeidscontracten op een eerlijke
manier worden behandeld, zonder dat één vorm van flexibel werk bevoordeeld of
benadeeld wordt. We beogen dus een gelijk speelveld tussen alle vormen van flexibel
werk: van uitzenden en detachering tot werken met zelfstandigen. Nu de regels
rondom uitzenden complexer worden en daardoor de kosten stijgen, ontstaat het
risico dat opdrachtgevers eerder kiezen voor de inzet van zelfstandigen.

Een zelfstandigentoets
Het is aan de zelfstandige om een onderbouwing van het ondernemerschap aan te
leveren aan de opdrachtgever of intermediair. De Memorie van Toelichting geeft
hiervoor goede handvatten. Alleen wat betreft de toets op de adequate voorziening
voor het risico van arbeidsongeschiktheid en pensioen, pleiten wij voor betere
kaders.



Met vriendelijke groet,

Jurgen Warmerdam      
Désirée Simons               
Saskia Kapper                
Stef Witteveen                 
Margreet Drijvers            

Het is tenslotte lastig voor opdrachtgevers om vast te stellen wat een adequate
voorziening inhoudt. Een betrouwbare verklaring van een derde partij, zoals een
accountant, zou meer duidelijkheid en zekerheid kunnen bieden.

Een sectoraal rechtsvermoeden
Het wetsvoorstel introduceert een sectoraal rechtsvermoeden, gebaseerd op het
Belgische model. De sectoren kunnen hiertoe zelf initiatief nemen. Wij vinden het
belangrijk dat dit ook geldt voor de intermediaire sector. Intermediairs zijn tenslotte in
meerdere sectoren actief en kunnen dus een waardevolle bijdrage leveren met hun
kennis en ervaring. Bovendien zijn er ook zelfstandigen die in meerdere sectoren
werken, zoals IT’ers en interim-managers.

Onafhankelijkheid
Verder is het belangrijk dat de Commissie Beoordeling Toetsingskader
Zelfstandigenwet een onafhankelijke status krijgt.

De aankomende verkiezingen bieden ruimte om een contractneutraal sociaal
basisstelsel op de agenda te zetten. Wij roepen programmacommissies en
beleidsmakers op gebruik te maken van onze expertise en praktijkervaring bij het
schrijven van verkiezingsprogramma’s en de notities die voorbereid worden voor de
kabinetsformatie. Er liggen al veel rapporten van denktanks, wetenschappers en
beleidsmakers, zoals de Wetenschappelijke Raad voor Regeringsbeleid en de
Commissie Borstlap, die contractneutraliteit onderstrepen. De tijd is nu rijp om samen
concrete stappen te zetten op weg naar een stelsel dat past bij de huidige tijdgeest.

Als coalitie denken wij graag mee over manieren om deze inzichten om te zetten in
beleidsvoorstellen. De Zelfstandigenwet is een belangrijke stap, maar slechts een
onderdeel van een groter geheel. Nu is het tijd voor actie.

Oproep aan beleidsmakers

Fiscaal beleidsmedewerker NBBU
Voorzitter Raad voor Interim Management (RIM)
Voorzitter Bovib
Voorzitter Commissie Wetgeving en Voorlichting VvDN 
Programmamanager zzp-dienstverlening ABU


